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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
„WZMOCNIENIE KOMPETENCJI KLUCZOWYCH UCZNIÓW 
3 SZKÓŁ PODSTAWOWYCH W GMINIE KCYNIA”

„Wzmocnienie kompetencji kluczowych uczniów 3 szkół podstawowych w gminie Kcynia” – projekt realizowany przez Gminę Kcynia, współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 (FEdKP), w ramach Priorytetu 8 Fundusze Europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego, Działanie FEKP.08.12 Kształcenie ogólne BydOF-IP Celu szczegółowego EFS+CP4.F – Wspieranie równego dostępu do dobrej jakości, włączającego kształcenia i szkolenia oraz możliwości ich ukończenia, w szczególności w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogólne i zawodowe kształcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyższe, a także kształcenie i uczenie się dorosłych, w tym ułatwienie mobilności edukacyjnej dla wszystkich i dostępności dla osób z niepełnosprawnościami programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027.
§1
Informacje ogólne

1. Niniejszy dokument, zwany dalej „Regulaminem”, określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Wzmocnienie kompetencji kluczowych uczniów 3 szkół podstawowych w gminie Kcynia” (zwanego dalej: „Projektem”) nr FEKP.08.12-IP.02.0002/24 współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 (FEdKP), w ramach Priorytetu FEKP.08 Fundusze Europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego, Działanie FEKP.08.12 Kształcenie ogólne BydOF-IP Celu szczegółowego EFS+CP4.F – Wspieranie równego dostępu do dobrej jakości, włączającego kształcenia i szkolenia oraz możliwości ich ukończenia, w szczególności w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogólne i zawodowe kształcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyższe, a także kształcenie i uczenie się dorosłych, w tym ułatwienie mobilności edukacyjnej dla wszystkich i dostępności dla osób z niepełnosprawnościami programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027.
2. Realizatorem projektu jest Gmina Kcynia. 
Projekt jest realizowany w 3 szkołach podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Kcynia:
- Szkole Podstawowej im. Jana Czochralskiego w Kcyni, ul. Bolesława Pobożnego 1, 89-240 Kcynia; 
- Szkole Podstawowej im. ppor. Marka Uleryka w Dziewierzewie, Dziewierzewo 34, 89-240 Kcynia; 
- Szkole Podstawowej w Mycielewie, Mycielewo 6, 89-240 Kcynia. 
3. Biuro Projektu mieści się w siedzibie Urzędu Miejskiego w Kcyni, ul. Rynek 23, 89-240 Kcynia, pok. 205. 
4. Okres realizacji Projektu: 16.06.2025 r.- 30.09.2026 r.
§2
Słownik pojęć

Użyte w niniejszym Regulaminie pojęcia oznaczają: 
Instytucja Zarządzająca – Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego, pełniący funkcję Instytucji Zarządzającej programem Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027; 
Instytucja Pośrednicząca – Miasto Bydgoszcz, pełniące funkcję Instytucji Pośredniczącej Funduszami Europejskimi dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 Zintegrowane Inwestycje Terytorialne dla Bydgosko-Toruńskiego Obszaru Funkcjonalnego, w skrócie ZIT BTOF; 
Projekt – Projekt pn. „Wzmocnienie kompetencji kluczowych uczniów 3 szkół podstawowych w Gminie Kcynia”; 
Beneficjent – Gmina Kcynia; 
Uczestnik – zakwalifikowani zgodnie z zasadami określonymi w niniejszym Regulaminie uczniowie/uczennice, zwani dalej w skrócie „Uczniami” oraz nauczyciele/nauczycielki, zwani dalej w skrócie „Nauczycielami” 3 szkół podstawowych Gminy Kcynia, bezpośrednio korzystający ze wsparcia oferowanego w niniejszym Projekcie; 
Biuro Projektu – Urząd Miejski w Kcyni, ul. Rynek 23, 89-240 Kcynia, pok. 205, 
Biura rekrutacyjne: Szkoła Podstawowa im. Jana Czochralskiego w Kcyni, Szkoła Podstawowa im. ppor. Marka Uleryka w Dziewierzewie, Szkoła Podstawowa w Mycielewie. 
§3
Cel projektu i zadania w projekcie

Projekt ma na celu wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży (uczniów/uczennic) poprzez tworzenie warunków do kształcenia ustawicznego, w tym wzmacnianie kompetencji cyfrowych. Celem jest także wsparcie nauczycieli szkół podstawowych w zakresie podnoszenia kompetencji. 

1. Uczniowie otrzymają wsparcie w postaci zajęć rozwijających ww. kompetencje w ramach następujących zadań: 
a) [bookmark: _Hlk213315021]Język angielski paszportem do zjednoczonej Europy - zajęcia dodatkowe z języka angielskiego,
b) Zaprogramowani – warsztaty podnoszenia kompetencji matematycznych, naukowo-technicznych i cyfrowych;
c) Szkolny inkubator przedsiębiorczości – warsztaty;
d) Współczesne wyzwania edukacyjne – higiena cyfrowa, edukacja medialna i działania prozdrowotne.
W wyniku realizacji Projektu uczennice i uczniowie podniosą swoje kompetencje kluczowe (matematyczne, cyfrowe, językowe), społeczno-emocjonalne, podstawowe, co wpłynie na poprawę jakości kształcenia ogólnego i wyrównywanie szans edukacyjnych. 
2. Nauczyciele otrzymają wsparcie w postaci uczestnictwa w następującym zadaniu:
a) Program rozwoju kompetencji nauczycielskich – szkolenie z kompetencji cyfrowych – „Nowoczesne technologie TIK w nauczaniu ze szczególnym uwzględnieniem programu CANVA”. 
W wyniku realizacji Projektu nauczyciele/nauczycielki podniosą swoje kwalifikacje zawodowe w zakresie wykorzystywania nowoczesnych technologii w procesie nauczania. 
§4
Zakres wsparcia

1. Grupa docelowa: 200 uczniów/uczennic i 40 nauczycieli z 3 szkół podstawowych w Gminie Kcynia.
2. Projekt przewiduje: 
· Zajęcia dodatkowe dla uczniów: zajęcia z języka angielskiego, robotyki, przedsiębiorczości i współczesnych wyzwań edukacyjnych,
· Zakup wyposażenia sal języka angielskiego w niezbędne pomoce językowe,
· Zakup wyposażenia sal do prowadzenia zajęć „Zaprogramowani”, 
· Zakup materiałów dydaktycznych (podręczniki, ćwiczenia) do prowadzenia zajęć z języka angielskiego,
· Szkolenie dla nauczycieli. 
3. Zajęcia dla uczniów, określone w § 3 ust. 1 pkt. a-d, będą odbywały się w
3 szkołach podstawowych uczestniczących w projekcie. 
4. Szkolenie dla nauczycieli będzie się odbywało stacjonarnie.
5. Udział w projekcie jest bezpłatny.  
6. Liczba miejsc w ramach projektu jest ograniczona.

§5
Ogólne zasady rekrutacji

1. W celu zapewnienia równego dostępu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad sprawiedliwej rekrutacji z zachowaniem zasad równości szans kobiet i mężczyzn wobec wszystkich zainteresowanych projektem uczniów/uczennic i nauczycieli/nauczycielek, informacje o prowadzonej do projektu rekrutacji wraz z zasadami uczestnictwa i dokumentami rekrutacyjnymi zamieszczone zostaną na stronie internetowej Beneficjenta oraz stronach internetowych szkół uczestniczących w projekcie. 
2. Informacje o projekcie będą umieszczone na plakatach o rekrutacji oraz rozpowszechniane poprzez ich wywieszenie w budynkach 3 szkół uczestniczących w projekcie. Informacje mogą być także przesłane za pośrednictwem e-dziennika.
3. Pierwsza rekrutacja uczniów/uczennic do projektu odbędzie się w terminie 7-14.11.2025 r. Informacje o przystąpieniu do realizacji projektu zostaną przekazane rodzicom uczniów/uczennic w trakcie spotkań organizacyjnych w szkołach. 
W przypadku zrekrutowania mniejszej niż przewidziana w projekcie liczby uczestników na poszczególne zajęcia, dopuszcza się przeprowadzenie następnych rekrutacji uzupełniających.
4. Nabór uczniów/uczennic oraz nauczycieli/nauczycielek do projektu będzie odbywał się na terenie 3 szkół podstawowych biorących udział w projekcie. 
5. Rekrutacja uczestników Projektu będzie uwzględniać zasadę równych szans poprzez zapewnienie uczestnikom możliwości udziału w Projekcie bez względu na płeć oraz stopień niepełnosprawności.
6. Rekrutacja uczestników Projektu będzie się odbywać z poszanowaniem polityk horyzontalnych UE. 
7. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób otwarty, równościowy, z zachowaniem standardów dostępności. Biuro projektu oraz miejsca rekrutacji posiadają miejsce przystosowane do obsługi osób z niepełnosprawnościami (m.in. z odpowiednią szerokością drzwi, pętlą indukcyjną).
8. Spotkania informacyjne będą się odbywać w pomieszczeniach z dostępem dla osób ze specjalnymi potrzebami, w tym osób z niepełnosprawnością. 
9. Osoby ze specjalnymi potrzebami będą miały możliwość skorzystania z usług dostępowych, tj. tłumacz języka migowego, asystent osoby z niepełnosprawnością. 
§6
Zasady rekrutacji uczniów

1. Podczas pierwszych zebrań wychowawców z rodzicami w nowym roku szkolnym 2025/2026 przekazana zostanie informacja na temat możliwości udziału uczniów/uczennic w projekcie, zadań, jakie zostały w nim przewidziane do realizacji, jak również możliwych do wyboru form wsparcia. W trakcie zebrania omówiona zostanie zasada równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami. 
2. Wsparcie w ramach Projektu przewidziane jest dla uczniów/uczennic klas IV - VIII 3 szkół podstawowych uczestniczących w Projekcie.
3. Potencjalny uczestnik może wybrać kilka form wsparcia. Ostateczną decyzję o kwalifikacji do danej formy wsparcia podejmie koordynator szkolny na podstawie kryteriów punktowych opisanych punkcie 5.
4. Rekrutacja będzie prowadzona przez koordynatorów szkolnych oddzielnie w każdej ze szkół uczestniczących w Projekcie. Za prawidłowy proces rekrutacji odpowiadają koordynatorzy szkolni: 
· w Szkole Podstawowej im. Jana Czochralskiego w Kcyni – pani Anna Lewandowska, nr tel. 52 589 37 43, email: spkcynia@wp.pl
· w Szkole Podstawowej im. ppor. Marka Uleryka w Dziewierzewie – pani Anna Ososko, nr tel 52 384 10 15, email: zs.dziewierzewo@wp.pl
· w Szkole Podstawowej w Mycielewie – pani Marta Bernas, nr tel. 52 384 84 05, email: sekretariat_mycielewo@o2.pl
5. Kryteria rekrutacji: 
1) Formalne/kwalifikowalności:
a) uczeń/uczennica dostarczy do koordynatora szkolnego pełną wymaganą, prawidłowo wypełnioną, dokumentację rekrutacyjną w wersji papierowej w przewidzianym terminie,
b) uczeń/uczennica posiada status ucznia szkoły objętej wsparciem.

Spełnienie jednocześnie wszystkich kryteriów wskazanych w punkcie 1 
     zostanie zweryfikowane w oparciu o Deklarację uczestnictwa w 
Projekcie - uczeń/uczennica oraz zaświadczenie o statusie ucznia.  

2) Dodatkowe kryteria punktowe: 
a) średnia ocen z poprzedniego roku szkolnego (z matematyki, informatyki, przyrody), ocena końcowa z języka angielskiego, ocena końcowa z matematyki; 
b) opinia nauczyciela języka obcego/matematyki o uczniu;
c) uczennica zgłaszająca się na zajęcia matematyczne lub z zakresu kompetencji cyfrowych;
d) osoby niepełnosprawne otrzymują dodatkowe punkty niezależnie od formy wsparcia.

Kryteria punktowe zostaną udokumentowane przez koordynatora szkolnego w Formularzu zgłoszeniowym   

6. W przypadku rezygnacji danej osoby z uczestnictwa w Projekcie należy o tym fakcie niezwłocznie poinformować biuro Projektu.
7. W przypadku liczby chętnych, która przekroczy założenia projektu tworzona będzie lista rezerwowa. 
8. Uczeń zakwalifikowany do uczestnictwa w projekcie może zostać skreślony z listy uczestników, w przypadku :
a) samodzielnej rezygnacji uczestnika;
b) na wniosek osoby prowadzącej zajęcia, z powodu naruszania zasad uczestnictwa w zajęciach; 
c) w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia co najmniej 20% zajęć.
Skreślenia ucznia z listy uczestników Projektu dokonuje Dyrektor szkoły, wskazując równocześnie pierwszą w kolejności osobę z listy rezerwowej, a w razie nie wyrażenia przez nią zgody na udział w projekcie, proponuje się następną w kolejności osobę, aż do skutku. W przypadku braku listy rezerwowej zostanie przeprowadzony dodatkowy nabór.
9. Pełen wymagany komplet rekrutacyjny ucznia/uczennicy powinien zawierać:
a) Deklarację uczestnictwa w Projekcie – uczeń/uczennica wraz z zaświadczeniem o statusie ucznia,
b) Formularz zgłoszeniowy,
c) Oświadczenie uczestnika/uczestniczki projektu (dot. RODO)
10. Szczegółowe informacje o oświadczeniu dot. RODO opisane zostały w dalszym rozdziale pn. Uprawnienia i obowiązki uczestnika Projektu.
11. W imieniu zrekrutowanych uczniów koordynator szkolny przedkłada do Biura Projektu Listę uczniów i uczennic wytypowanych do udziału w projekcie.
12. W każdej szkole powinien być przechowywany niniejszy dokument, tj. Zasady rekrutacji, drugi egzemplarz Listy uczniów i uczennic wytypowanych do udziału w projekcie, lista rezerwowa oraz inne wymagane dokumenty związane z Projektem. 
13. Procedura rekrutacyjna uwzględnia i zobowiązuje osoby odpowiedzialne za realizację projektu na terenie szkoły do przestrzegania kwestii ochrony danych osobowych.
§7
Zasady rekrutacji nauczycieli

1. Wsparcie w ramach Projektu przewidziane jest dla nauczycieli/nauczycielek 3 szkół podstawowych uczestniczących w Projekcie. 
2. Przy rekrutacji będą brane pod uwagę: 
· zakres prowadzonych zajęć, 
· współpraca ze szkołą objętą projektem na podstawie umowy o pracę, 
· zdiagnozowane potrzeby szkoleniowe, 
· kolejność zgłoszeń. 
3. Kryteria rekrutacji: 
1) formalne:
a) nauczyciel/nauczycielka dostarczy do koordynatora szkolnego pełną wymaganą, prawidłowo wypełnioną dokumentację rekrutacyjną w wersji papierowej w przewidzianym terminie; 
b) nauczyciel/nauczycielka znajduje się na Liście nauczycieli i nauczycielek do udziału w szkoleniach w ramach projektu, sporządzonej przez dyrektora placówki;

2) kryterium kwalifikowalności: 
  posiadanie statusu pracownika szkoły biorącej udział w projekcie.
     
  Spełnienie jednocześnie wszystkich kryteriów wskazanych w podpunkcie 1 
  oraz 2 zostanie zweryfikowane w oparciu o Deklarację uczestnictwa w 
  Projekcie - nauczyciel/nauczycielka.  

5. Pełen wymagany komplet rekrutacyjny nauczyciela/nauczycielki powinien zawierać:
a) Deklarację uczestnictwa w Projekcie - nauczyciel/nauczycielka 
b) Oświadczenie uczestnika/uczestniczki projektu (dot. RODO)
6. Szczegółowe informacje o oświadczeniu dot. RODO opisane zostały w dalszym rozdziale pn. Uprawnienia i obowiązki uczestnika Projektu.
7. W imieniu nauczycieli koordynator szkolny przedkłada do biura Projektu Listę nauczycieli i nauczycielek do udziału w szkoleniu w ramach projektu.
8. W każdej szkole powinien być przechowywany szkolny regulamin/zasady rekrutacji, drugi egzemplarz Listy nauczycieli i nauczycielek do udziału w szkoleniu w ramach projektu oraz inne wymagane dokumenty związane z Projektem.
9. Procedura rekrutacyjna uwzględnia i zobowiązuje osoby odpowiedzialne za realizację projektu na terenie szkoły do przestrzegania kwestii ochrony danych osobowych.
§8
Uprawnienia i obowiązki uczestnika Projektu

1. Każdy/a uczeń/uczennica - uczestnik/uczestniczka Projektu ma prawo do:
a) bezpłatnego udziału w zajęciach w ramach projektu;
b) podnoszenia kompetencji i umiejętności w ramach bezpłatnego udziału                                      w zaplanowanych w Projekcie formach wsparcia;
c) zgłaszania uwag i oceny zajęć, w których uczestniczy.
2. Każdy/a nauczyciel/nauczycielka - uczestnik/uczestniczka Projektu ma prawo do bezpłatnego udziału w zaplanowanej formie wsparcia.
3. Uczestnik jest zobowiązany do zapoznania się z niniejszymi Zasadami.
4. Uczestnik jest zobowiązany do udostępnienia swoich danych osobowych na potrzeby realizacji i rozliczenia Projektu, co potwierdzi poprzez podpisanie Oświadczenia uczestnika/uczestniczki Projektu, dotyczącego RODO. 
5. Uczestnik Projektu wyraża zgodę na wykorzystanie jego wizerunku (utrwalonego na zdjęciach oraz filmach na różnych nośnikach informacji) do potrzeb tworzenia materiałów informacyjno-promocyjnych w ramach Projektu, chyba, że zastrzeże na piśmie, że nie zgadza się na wykorzystanie swojego wizerunku w wyżej wymienionych celach.
6. Uczestnik zobowiązuje się do składania oświadczeń zgodnych z prawdą w zakresie pobieranych od niego informacji w związku z uczestnictwem w Projekcie. 
7. Uczestnik Projektu jest zobowiązany do informowania biura Projektu o ewentualnych zmianach dotyczących danych przekazywanych w dokumentach rekrutacyjnych, a zwłaszcza: utraty lub zmiany miejsca zatrudniania (dot. nauczycieli/nauczycielek) oraz zmiany danych kontaktowych.
8. Uczestnik zobowiązany jest do sumiennego uczestnictwa w zajęciach/szkoleniu oraz potwierdzania swojego w nich uczestnictwa na liście obecności.
9. Dopuszcza się nieobecność uczestnika (ucznia/uczennicy oraz nauczyciela/nauczycielki) na zajęciach/szkoleniu spowodowaną chorobą lub ważnymi sytuacjami losowymi. Zaistnienie takiego faktu wymaga złożenia pisemnego usprawiedliwienia z oświadczeniem o przyczynach nieobecności, podpisanego przez uczestnika Projektu (oraz jego rodzica/opiekuna prawnego w przypadku niepełnoletniego ucznia niepełnoletniej uczennicy).

§9
Postanowienia końcowe

1. Zastrzega się prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie, gdyby było to konieczne z uwagi na zmianę warunków realizacji Projektu, a także w przypadku pisemnego zalecenia wprowadzenia określonych zmian ze strony Instytucji Zarządzającej.
2. O wszelkich zmianach dotyczących zasad i warunków wsparcia i uczestnictwa w Projekcie Uczestnicy zostaną poinformowani przez Biuro Projektu.
3. Aktualne Zasady dostępne są w Biurze Projektu mieszczącym się w Urzędzie Miejskim w Kcyni, ul. Rynek 23, 89-240 Kcynia, pok. 205.


Lista dokumentów rekrutacyjnych:
a) Deklaracja uczestnictwa w Projekcie - uczeń/uczennica
b) Formularz zgłoszeniowy – uczeń/uczennica
c) Zaświadczenie o statusie ucznia
d) Oświadczenie uczestnika/uczestniczki projektu dot. RODO 
e) Deklaracja uczestnictwa w Projekcie - nauczyciel/nauczycielka 
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