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® NS kWD

10.

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1.

Szkota Podstawowa w Mycielewie, zwana dalej ,,szkolg”, jest o$mioletnig szkota
publiczng dla dzieci i mtodziezy, dziatajaca na podstawie:

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;

3) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty;

4) niniejszego statutu.

Imi¢ szkoty nadaje organ prowadzacy.

Siedziba szkoty jest obiekt 89-240 Kcynia, Mycielewo 6

Organem prowadzacym jest Gmina Kcynia, 89-240 Kcynia, ul. Rynek 23

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.
Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu.

Strona Internetowa szkoty: www.mycielewo.pl

Szkota dziata w obwodzie wyznaczonym przez organ prowadzacy w Akcie
Zatozycielskim.

W szkole prowadzi si¢ oddzialty wychowania przedszkolnego realizujace podstawe
programowg wychowania przedszkolnego.

Uchyla sig.

§ 2.

Cykl ksztalcenia w szkole trwa osiem lat. Szkota daje mozliwo$¢ dalszego ksztatcenia
w szkotach ponadpodstawowych. W ostatnim roku nauki uczniowie przystepuja do
egzaminu zewnetrznego.

Szczegotowy tryb przeprowadzania egzaminu, o ktérym mowa w ust.1 okresla Okrgegowa
Komisja Egzaminacyjna.

Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych;

2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoly podstawowej;

3) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.
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4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodta finansowania w celu

wzbogacenia oferty edukacyjne;.

5. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego

1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§ 3.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkota Podstawowa w Mycielewie

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty podstawowej;

ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
r. 0 systemie o$wiaty;

ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016
r.;

dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ rowniez wychowankow oddzialu
przedszkolnego, o ktérym mowa w rozdziale 9;

przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny.
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1.

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§ 4.

Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w przepisach prawa, o ktérych mowa

w § 1 ust. 1 pkt 1, 2 oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze

zawartych w  Programie Wychowawczo-Profilaktycznym, koncentrujac si¢ na

sprawowaniu funkcji wychowawczych przy wspotpracy z rodzicami poprzez:

1) zapewnianie bezplatnego nauczania w zakresie ramowych plandw nauczania;

2) przeprowadzanie rekrutacji uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) umozliwianie wszystkim uczniom dostgpu do wiedzy, ktdéra pozwoli im na dalsza
edukacje 1 korzystanie z zasobow informacyjnych cywilizacji oraz rozwija zdolno$ci
1 zainteresowania;

5) wyposazanie ucznibw w wiedze 1 umiejetnosci niezbedne do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty;

6) wspomaganie wychowawcze] roli rodziny, uczenie odpowiedzialnosci za swoje czyny,
wpajanie uniwersalnych zasad etycznych.

Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych respektuje zasady

nauk pedagogicznych, a takze zobowigzania wynikajace z Migdzynarodowej Konwencji Praw

Dziecka, kierujac si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, poszanowaniem ich godnosci

osobiste;.

Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwoj

biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia, a zadaniami s3:

1) wprowadzanie uczniéw w §wiat wartos$ci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
1 etnicznej;

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wiasnej osoby i1 szacunku dla godnosci

innych osob;
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4)
5)

6)

7)
8)

9)

rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczos¢;
rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajag w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumieé
Swiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji 1 okreslaniu drogi dalszej

edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie

1 rozbudzanie jego naturalnej cickawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec §wiata 1 innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialnos$ci za zbiorowos$¢;

12) zachgcanie do =zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

4. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztalcenia;

rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniéw, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzalego i uporzadkowanego rozumienia §wiata;

rozwijanie 1 przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej] w motywacje
$swiadomg, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
1 dluzszego wysitku intelektualnego i fizycznego;

uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia;

rozwijanie umiej¢tnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;
umacnianie wiary dziecka we wlasne sity 1 w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
wartosciowych celow;

rozbudzanie i rozwijanie wrazliwos$ci estetycznej dziecka;

wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowe;j
poprzez:

a) wpajanie zasad tolerancji dla odmiennosci narodowe;j 1 religijne;j,
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b) niestwarzanie roznic w prawach 1 traktowaniu uczniow z powodu ich
przynaleznosci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,
c) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzedow religijnych ré6znych wyznan,
d) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach religijnych,
e) swobodne wyrazanie mysli 1 przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajacych dobra innych osob,
f) wprowadzanie w zajecia tresci zwigzanych z historia, geografig i kultura
naszego kraju, wojewddztwa, regionu, miejscowosci,
g) organizowanie uroczystosci z okazji §wigt panstwowych 1 koscielnych,
h) eksponowanie i1 szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach
szkoty,
1) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetéw z historii
1 czasOw wspotczesnych,
j) pielggnowanie tradycji zwigzanych z miejscowoscia 1 najblizszym
srodowiskiem;
9) ksztaltowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialno$ci za siebie 1 innych;
10) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;
11) ksztatltowanie umiej¢tno$ci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
1 zdrowia;
12) ksztattowanie potrzeby i1 umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng
1 wlasciwg postawe ciata;
13) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowej;
14) poznanie szkodliwosci $rodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow,
dopalaczy i in.) 1 zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy;
15) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo;
16) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uSwiadamianie sobie wtasnej odrebnosci;
17) rozpoznawanie wlasnych emocji 1 emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wlasciwego stosunku;
18) rozwijanie umiejetnosci asertywnych;
19) tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnos$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci;

20) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;
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21)uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych
w relacjach miedzyludzkich;

22) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego;

23) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego 1 higienicznego postepowania w zZyciu
szkolnym i prywatnym;

24) integracje uczniow niepetnosprawnych.

§5.

1. Wszystkie dzialania realizowane sa przez nauczycieli przy wspotpracy z rodzicami,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami $wiadczacymi w tym zakresie
wsparcie 1 pomoc merytoryczna.

2. Cele osiggane sg poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce
w $wiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztalcanie rzeczywistosci;

2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz normami
wspolzycia spotecznego;

3) przygotowanie uczniow do wilasciwego ksztaltowania stosunkéw z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan
W zyciu rodzinnym i spotecznym;

4) wyrabianie wrazliwo$ci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejgtnosci
niesienia pomocy stabszym.

3. W szkole kazdy uczen, z wszystkimi jego mozliwo$ciami i trudno$ciami jest wazny
1 wobec kazdego ucznia prowadzone sa dzialania na najwyzszym poziomie
nauczycielskich mozliwosci, ukierunkowane na rozw6j umystowy, moralny, emocjonalny
i fizyczny oraz ochron¢ dziecka przed przemoca, okrucienstwem, wyzyskiem

i demoralizacja.

§ 6.

1. Szkota otacza opieka ucznidw majacych problemy z opanowaniem wiedzy z zakresu

podstawy programowej ksztalcenia ogolnego poprzez organizowanie dodatkowych zajec.
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2. W ramach realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota
organizuje dla uczniéw zajg¢cia dotyczace wyboru $ciezki dalszego ksztalcenia i wyboru

zawodu.

§7.

Szkota otacza opieka uczniow zdolnych poprzez:
1) umozliwienie uczniom szczegoélnie uzdolnionym realizowanie indywidualnych
programdw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie;
2) organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidw,
w szczegolnosci w celu ksztattowania ich aktywno$ci i kreatywnosci oraz
wspierajacych przygotowanie uczniow do konkurséw i olimpiad;
3) organizowanie wewnetrznych konkursow wiedzy dla uczniow;

4) stosowanie motywacyjnego systemu nagradzania uczniéw osiggajacych sukcesy.

§ 8.

1. Szkota wypelnia zadania opiekuncze, odpowiednie do wieku ucznidéw 1 potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny.

2. Kazdy oddziat powierzony jest szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w szkole, zwanemu dalej wychowawca.

3. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych, celem zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej
1 jej skutecznosci, powierza si¢ jednemu wychowawcy prowadzenie oddziatu przez caty
etap edukacyjny.

4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z urzedu wskutek dhugotrwatej, usprawiedliwionej nieobecnosci wychowawcy lub
z przyczyn organizacyjnych szkoty;

2) na pisemny, uzasadniony wniosek dotychczasowego wychowawcy;

3) na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 75% rodzicow uczniéw danego
oddziatu.

5. Wnioski w sprawie zmiany wychowawcy nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich

zatatwienia dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.
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§9.

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow 1 ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do

szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoty;

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuroOw nauczycielskich wedlug
obowigzujacego w szkole planu dyzurow;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na zaje¢ciach z wychowawca 1 innych zajgciach;

4) w miar¢ mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w ré6znym
wieku dla oddziatow przedszkolnych, I-IIT oraz IV-VIII;

5) zapewnienie pobytu w S$wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami 1 po zajeciach lekcyjnych do odjazdu autobusu;

6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp;

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset 1 innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniéw, rodzaju pracy;

8) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez ucznidw karty rowerowej;

9) zapewnienie uczniom dozywianym warunkow do spozycia positku;

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placow, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie petnej sprawnosci 1 statej czystosci,

11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;

12) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

13) wspolprace z organem prowadzacym szkote w zapewnieniu bezpiecznych warunkoéw
nauki, wychowania i opieki oraz w podnoszeniu poziomu dyscypliny w szkole;

14) objecie budynku oraz terenu szkoty monitoringiem wizyjnym zgodnie z odrebnym
regulaminem;

15) zapewnianie ciaglego nadzoru pedagogicznego na zajeciach obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;

16) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

17)uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ rownomiernego roztozenia lekcji;



Statut Szkoty Podstawowej w Mycielewie -11-

18)umieszczanie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku, regulaminow
pracowni oraz instrukcji obstugi przy wszystkich urzadzeniach wykorzystywanych
w procesie edukacyjnym;

19) ustalanie zasad 1 regulamindéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie
z nimi calg spolecznos¢ szkolng i skuteczne ich przestrzeganie;

20) przestrzeganie praw ucznia;

21) rozwigzywanie problemow poprzez prowadzenie rozméw, mediacji;

22) sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych beda prowadzili zajecia oraz
sprz¢tu 1 pomocy dydaktycznych, ktérymi w trakcie zaje¢ beda si¢ postugiwali;

23)zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie ucznidw oraz wykorzystanie czasu
wolnego;

24)prowadzenie dla uczniow 1 ich rodzicow warsztatow 1 spotkan tematycznych
dotyczacych uzaleznien, narkotykow, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania,
anoreksji, bulimii i innych zjawisk dotykajacych wspotczesny swiat.

2. Nauczyciel 1 kazdy inny pracownik szkoly natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone
sytuacje lub zachowania ucznidéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke¢ podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej
terenem. Szczegoétowe zasady wyjs¢ 1 wycieczek okresla Regulamin Wycieczek
Szkolnych, ktéry stanowi odrebny dokument.

5. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju

poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

§ 10.

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje calg dzialalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;
b) treSci i1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb
1 problemdéw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow,

nauczycieli 1 rodzicow.



Statut Szkoty Podstawowej w Mycielewie -12 -

2. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidow, przygotowany na podstawie wynikoéw corocznej diagnozy
w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow, w tym
czynnikéw chronigcych 1 czynnikdéw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy
wspolpracy z rodzicami 1 uchwalony przez rade rodzicow w porozumieniu z radg
pedagogiczng.

4. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicow w porozumienie z radg pedagogiczna.

5. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddzialu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczo-profilaktycznej
iuzgadnia go z rodzicami oddziatu.

6. Program, o ktérym mowa w ust. 1 realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

7. Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje dziatania dotyczace:

1) wychowania patriotycznego;

2) wychowania prozdrowotnego, wychowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
3) wspierania rozwoju fizycznego i duchowego mtodziezy;

4) rozwijania samorzadnej dziatalno$ci uczniow;

5) przygotowania do uczestnictwa w kulturze;

6) profilaktyki i terapii wychowawczej;

7) rozwoju zainteresowan i uzdolnien mtodziezy;

8) kultury spedzania wolnego czasu,

9) dziatalnosci opiekunczej;

10) powinnosci wychowawcow klas.

8. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly maja obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-

profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych,

zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.
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Rozdzial 3

Organy szkoly i ich kompetencje

§11.
Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.
§ 12.

1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do zadan dyrektora szkoty nalezy w szczego6lnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

2) sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami oraz stwarzanie warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

3) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie;

5) wystepowanie z wnioskiem, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznief dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty;

6) przyznawanie nauczycielom oraz pracownikom administracyjnym nagrody dyrektora
szkoty;

7) zarzadzanie funduszem socjalnym i zdrowotnym szkoty;

8) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) nadzorowanie realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

10) przewodniczenie radzie pedagogicznej;
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11) przygotowywanie zebran rady pedagogicznej 1 informowanie o ich terminie
cztonkow rady;

12) dbanie o wlasciwg atmosfere i dyscypling pracy;

13) opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty;

14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych;

15) udostepnianie imienia 1 nazwiska, numeru PESEL ucznia higienistce, pielggniarce
szkolnej, lekarzowi, lekarzowi denty$cie, ratownikom medycznym celem objecia
ucznia opiekg medyczna;

16) rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji 1 promocji ucznidw szkoly jezeli rada
pedagogiczna nie podejmie stosownej uchwaty;

17) wdrazanie odpowiednie §rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkole z przepisami o ochronie
danych osobowych.

3. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 innych pracownikow.

4. Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor szkoty zawiadamia
kuratora o$§wiaty i organ prowadzacy.

5. W wykonaniu swych zadan dyrektor szkoty wspdtpracuje z organami, o ktérych mowa

w § 6 pkt. 2, 3, 4.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i1 opiekunczego w szkole i oglasza w Ksiedze

zarzadzen.

7. Zarzadzenia dyrektora dotyczace nauczycieli przekazywane sg nauczycielom poprzez
zamieszczenie ich na tablicy ogloszen lub poprzez dziennik elektroniczny. Zarzadzenia
dotyczace  pracownikow  niepedagogicznych  przekazywane sa  bezposrednio

zainteresowanym.

8. Dyrektor w celu organizacji pracy szkoly moze wykorzystywaé techniki online lub

komunikacje w trybie obiegowym.

§ 13.

1. W szkole liczacej co najmniej 12 oddziatléw tworzone jest stanowisko wicedyrektora.
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2. Zakres zadan i kompetencji dla wicedyrektora opracowuje dyrektor szkoty.
3. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska

wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze w szkole.

§ 14.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujagcym zadania dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, wynikajace z przepisOw prawa, statutu szkoly oraz innych
regulamindéw wewnatrzszkolnych.

2. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktéry musi by¢ zgodny
Z przepisami prawa oraz niniejszym statutem.

3. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

4. Obecnos¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Cztonkowie rady
usprawiedliwiaja swojg nieobecno$¢ na zebraniu rady jej przewodniczacemu.
Nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ cztonka rady na jej zebraniu nalezy traktowaé jako
nieobecnos¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

5. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji ucznioéw;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow rade pedagogiczna;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

6. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian oraz uchwala statut
1 jego nowelizacje.

7. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska



Statut Szkoty Podstawowej w Mycielewie -16 -

8.

10.

11.

A o

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagroéd i innych
wyroznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) arkusz organizacyjny szkoty;

6) podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenia 1 inne organizacje,
a w szczegoOlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza albo rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoly.

Czlonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych na

zebraniach spraw, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze

nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cig gtosow, w obecnosci co

najmniej polowy jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

§ 15.

Samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem” tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okres$la regulamin samorzadu.
Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.
Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.
Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniowskich, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre§ciami, celami oraz
stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych



Statut Szkoty Podstawowej w Mycielewie -17 -

proporcji migedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania si¢ 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, pod warunkiem, Ze jej tre$¢ nie
godzi w dobre imi¢ zadnego z nauczycieli 1 ucznidéw oraz nie zawiera ona wulgaryzmow
1 tresci obrazliwych dla czytelnikow;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektorych sprawach uczniowskich, gdzie
podjecie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasiggni¢ciem opinii tego
organu.

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dzialania z zakresu

wolontariatu.

§ 16.

1. W szkole dziata rada rodzicow, ktéra reprezentuje ogot rodzicéw uczniow.
2. W sklad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoOw uczniow danego oddziatu.
3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture 1 tryb pracy rady;
2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do rad rodzicow.
5. Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora szkoly i innych organdéw szkoty
z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
6. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
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4) opiniowanie mozliwosci podjecia w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenie lub
inng organizacj¢, w szczeg6lnosci organizacj¢ harcerska.

7. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicoéw.

8. Fundusze, o ktéorych mowa w ust. 7, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne

upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

§17.

1. Wspoéldziatanie organow szkoly ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw
rozwoju uczniow oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

2. Organy szkoty planuja swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone do konca wrze$nia i przekazane do wiadomosci pozostalym organom.

3. Kazdy organ, po analizie plandw dzialania pozostatych organdéw, moze wiaczy¢ sie
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organow w celu wymiany pogladow 1 informac;ji.

5. Rodzice przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoly poprzez swoja
reprezentacje tzn. rade rodzicow w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie
ustnej na jej zebraniu.

6. Wnhnioski i opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow
obowiazujaca w szkole.

7. Koordynatorem wspotdzialania poszczegolnych organdw jest dyrektor szkoly, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezgcg wymiang informacji.

8. Wszelkie spory pomigdzy organami szkoty rozstrzygane s3a wewnatrz szkoty,

z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 18 niniejszego statutu.
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§ 18.

1. W przypadku sporu miedzy rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskimi rada
rodzicow:
1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;
2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor szkoty jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
3) dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$§ z organdw — strony
sporu;
4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor szkoty informuje na pismie

zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktorym mowa w pkt. 3.

o

W przypadku sporu mig¢dzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor szkoty,

powotywany jest zespot mediacyjny. W sktad zespolu mediacyjnego wchodzi po jednym

przedstawicielu organdéw szkoty, a dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do

pracy w zespole.

3. Zespdt mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze glosowania.

4. Strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

5. Organy szkoty mogg realizowa¢ zadania wymienione § 17 1 §18 w trybie obiegowym

badz on-line.
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Rozdzial 4

Organizacja pracy szkoly

§ 19.

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia, a konczy z dniem 31 sierpnia nastgpnego

la.

1b.

4a.

roku. Termin rozpocze¢cia i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie w sprawie organizacji

roku szkolnego.

Okres nauki w danym roku szkolnym dzielimy na dwa okresy. I okres trwa od pierwszego
wrze$nia dnia powszechnego, do klasyfikacji $rédrocznej. II okres rozpoczyna si¢
nastepnego dnia po klasyfikacji $rodrocznej 1 trwa do konca tego tygodnia czerwca,
w ktorym konczg si¢ zajecia w danym roku szkolnym zgodnie z § 67.

Informacje, o ktorych mowa w ust. 1a a takze terminy klasyfikacji i harmonogram zebran
z rodzicami umieszczany jest w szkolnym kalendarzu publikowanym na stronie
internetowej szkoty do 15 wrzeénia.

Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I-VIII.

Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat ztozony z uczniéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

Liczba uczniow w oddziale jest ustalana corocznie w arkuszu organizacyjnym.

Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawa
— nie wigce] niz 27.Liczb¢ ucznidw w oddziale i sposdb jego podzialu okresla
rozporzadzenie w sprawie szczegotowej organizacji szkol 1 przedszkoli.

Liczbe uczniow w klasach IV-VIII okreslaja przepisy prawa o$§wiatowego 1 ustalenia
z organem prowadzacym.

Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca, o ktorym mowa w § 51.

W szkole dzialajg oddziaty przedszkolne, o ktorych mowa w rozdziale 9 statutu.
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la.

1b.

§ 20.

. Dyrektor szkoty opracowuje, w kazdym roku szkolnym, arkusz organizacyjny szkoty,

uwzgledniajacy ramowe plany nauczania. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ po
zasiggnieciu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

Terminy, informacje 1 procedury dotyczace arkusza organizacyjnego okresla
rozporzadzenie w sprawie szczegdlowej organizacji szkol i przedszkoli.
Do arkusza organizacyjnego mogg by¢ wprowadzone zmiany w formie aneksu. Aneks
zatwierdza organ prowadzacy szkote.
Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoty przygotowuje tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia

1 higieny pracy.

. Dyrektor szkoty, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,

ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w liczbie 8 dla szkoty podstawowe;.

Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
zostajg zaopiniowane przez rade pedagogiczng, rade rodzicow i1 samorzad uczniowski
1 podane do ogolnej wiadomosci do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zaj¢ciach z jezykow obcych, wychowania fizycznego
1 informatyki oraz na zajeciach, dla ktorych z tre§ci programu nauczania wynika
koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust. 8.

Podziat na grupy jest obowigzkowy z jezykdéw obcych i informatyki w oddziatach
liczacych 25 ucznidw 1 wigcej oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych,
w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidow.

Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach do 26 uczniow.

W przypadku oddziatéw liczacych mniej uczniéw niz wskazano wyzej podziatu na grupy

mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego szkole.

§ 21.

. Dla wszystkich uczniéow klas IV-VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne ,,Wychowanie

do zycia w rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
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la.

~

. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty

w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewnione zajecia opiekunczo-wychowawcze.
Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wplywu na promocj¢ ucznia do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 22.

Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
W systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa:
obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne, dodatkowe zajecia edukacyjne, zajgcia rewalidacyjne,
zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zajgcia
rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw w szczegolnosci w celu ksztalttowania
1 aktywnosci 1 kreatywnosci oraz z zakresu doradztwa zawodowego.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W wuzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogolny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajgc.
Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajgcia
edukacyjne nalezy zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozklad zajg¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat
czasu na poszczegélne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

Przerwy migdzylekcyjne trwaja 10 minut, a trzecia przerwa trwa 15 minut
1 przeznaczona jest na spozycie drugiego $niadania lub obiadu.

Lekcje rozpoczynaja si¢ o godzinie 8.35 od poniedziatku do piatku.

Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.
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9. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢, o ktorych mowa w ust. 8

10.

w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajeé
w okresie tygodniowym.
W uzasadnionych przypadkach zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone w grupach oraz

zespotach miedzyoddziatowych, migdzyklasowych i indywidualnie.

§ 23.

Szkota przyjmuje studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne 1 nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiegdzy dyrektorem lub — za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami czy szkota
WYZSZ3.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa szkota wyzsza kierujaca na praktyke.
Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktory sprawowaé bedzie opiekg¢ nad

praktykantem.

§ 24.

. W szkole moga dziala¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest

dziatalno$¢ wychowawcza oraz rozszerzajagca i wzbogacajaca formy dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjne;.

Szkota wspotdziata ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej poprzez:

1) udzial w szkoleniach;

2) organizacj¢ konkursow, imprez;

3) korzystanie z bazy danych;

4) udziat w projektach;

5) inne przedsigwzigcia w zaleznosci od potrzeb.
§ 25.
Szkota z wtasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne. Innowacja to nowatorskie

rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majgce na celu poprawe jakosci

pracy szkoty.
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2. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.
Dyrektor szkoly zapewnia warunki kadrowe i1 organizacyjne, niezbedne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.
4. W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, dyrektor szkoty zwraca si¢
o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkote.
Innowacja, o ktérej mowa w ust. 4 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez
organ prowadzacy szkot¢ pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.
6. Udzial nauczycieli w innowac;ji jest dobrowolny.
7. Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji i przedstawia RP.
8. Do wdrazania innowacji potrzebne s3:
1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢é w innowacji;
2) uchylony;
3) pisemna zgoda autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatoZenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

9. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega ocenie efektow jej wdrazania.

§ 26.

1. W szkole organizuje si¢ naukg religii oraz etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Stosowny wniosek, w formie pisemnego o$wiadczenia, podpisany przez rodzica, zbiera
wychowaweca 1 przekazuje do sekretariatu szkoty.

3. Wnhniosek, o ktorym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku szkolnym,
moze jednak zosta¢ zmieniony.

4. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii/etyki objeci sg zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi.

5. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

6. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidéw,
ustalajac z dyrektorem szkotly termin i miejsce planowanego spotkania na 7 dni wczesnie;.

7. Ocena z religii/etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, nie jest wliczana do
sredniej ocen 1 nie ma wplywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej 1 ukonczenie
szkoty.

8. Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia

z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.
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§ 27.

1. W szkole organizowane sg zajgcia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe
ucznidw 1 ich zainteresowania.

2. Zajecia pozalekcyjne, o ktorych mowa w ust. 1 prowadzone s3 przez nauczycieli
ze §rodkdw przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoty, w ramach programéw Unii
Europejskiej lub z innych srodkow pozyskanych przez szkote.

3. Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoty wraz z rada pedagogiczng, opracowuja
propozycj¢ zajec pozalekcyjnych.

4. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadaja za ucznidéw, za jako$¢ zaje¢ oraz
przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zajeé
pozalekcyjnych i przedstawia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.

6. Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane sa
w dziennikach zaje¢ innych.

7. W przypadku prowadzenia zaje¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo uczniow
1 organizacje zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu odpowiedniej

umowy przez dyrektora szkoty.

§ 28.

1. Dyrektor szkoty tworzy zespoly do realizacji zadan statutowych szkoty,
w zaleznosci od potrzeb programowych i zadan szkoty.

2. Zespoty spotykaja si¢ wedlug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest
porozumiewanie si¢ zespolu z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.

3. Spotkania zespolow sg protokotowane.

4. Zesp6t nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-VIII przedstawia dyrektorowi
szkoty propozycje:

1) w przypadku ucznidéw klas I-III, jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrgcznika
do zaje¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego lub materialu edukacyjnego, dla
uczniow danej klasy;

2) w przypadku ucznidéw klas IV-VIII jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub
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materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danego oddziatu;
3) materialow ¢wiczeniowych.

5. Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, moga przedstawi¢ dyrektorowi szkotly
wiecej niz jeden podrecznik lub materiat edukacyjny:

2) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, bioragc pod uwage poziomy
nauczania jezykow obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VIII;

3) w przypadku uczniéw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym, biorac
pod uwage ich mozliwosci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

4) w przypadku uczniow objetych ksztatceniem w zakresie niezbednym do podtrzymania
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowe;.

6. Dyrektor szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespotow, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programow nauczania.

7. Dyrektor szkoly, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych ustala:

1) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;
2) materialty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddzialach w danym roku

szkolnym.

§ 29.

1. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na oczekiwanie na
zajecia lub powrdt na autobus szkolny lub inne wazne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki,w szkole zorganizowana jest $wietlica szkolna.

2. Godziny pracy S$wietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkotly
W porozumieniu z organem prowadzacym, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajec,
potrzeby rodzicdéw i ucznidow korzystajacych z zaje¢ swietlicowych.

3. Godziny pracy $wietlicy podawane sg do publicznej wiadomosci na poczatku roku
szkolnego.

4. Rodzice i uczniowie maja obowigzek zapoznania si¢ z obowigzujacym w S$wietlicy
regulaminem.

5. W Swietlicy prowadzi si¢ dokumentacje pracy opiekunczo-wychowawczej zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.
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6.

10.

Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce, odpowiednich warunkow do nauki wlasnej i rekreacji
poprzez:

1) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekcji, odrabianiu zadan domowych;

2) wyréwnywanie szans edukacyjnych;

3) organizowanie zaj¢¢ o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;

4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
W pomieszczeniach 1 na $wiezym powietrzu, majacych na celu prawidiowy rozwoj
fizyczny ucznia;

5) stwarzanie warunkéw organizowania kulturalnej rozrywki, ksztaltowanie nawykow
kultury Zycia codziennego;

6) rozwijanie réznych zainteresowan i uzdolnien poprzez organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

7) wyrabianie nawykow higieny, czysto$ci; promowanie zdrowego stylu zycia;

8) rozwijanie samodzielno$ci, samorzadnosci 1 aktywnosci spoleczne;;

9) ksztaltowanie umiejg¢tnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej;

10) umozliwienie udziatu w r6znych imprezach i konkursach;

11) wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczgszczajacych do §wietlicy szkolnej,
takze z pedagogiem, psychologiem, logopeda, terapeutami pedagogicznymi;

12) wspotprace ze sSrodowiskiem lokalnym.

Swietlica pracuje na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy zatwierdzanego

przez dyrektora szkoty.

W planie pracy uwzglednia si¢ zaj¢cia rozwijajace zainteresowania i zdolnosci.

Dowozenie 1 odwozenie uczniow jest uregulowane odrebnym regulaminem.

Z regulaminem, o ktorym mowa w ust. 9, zapoznawani sg do 15 wrze$nia uczniowie

i rodzice, co potwierdzajg wlasnymi podpisami w odrgbnej dokumentacji.

§ 30.

1. Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa.

2. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktoéra co roku

3.

przeprowadza si¢ probng ewakuacj¢ uczniow i pracownikow.
Wychowawcy oddziatéw majg obowigzek zapozna¢ uczniéw z zasadami ewakuacyjnymi

obowigzujgcymi w szkole.
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4.

10.

11.

12.

W celu koordynacji prawidlowego przebiegu dziatan, o ktérych mowa w ust. 2, dyrektor
szkoty powotuje sposrod nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa i ewakuacji.
Szkota w swej dziatalno$ci przestrzega przepisow bezpieczenstwa 1 higieny
obowigzujacych w placéwkach o§wiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega
kontroli wewng¢trznej 1 zewnetrznej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaj¢¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami miejsce zagrozenia
1 powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaj¢¢, zanim zagrozenie nie zostanie
usuniete.

Do zagrozen zalicza si¢ w szczegdlnos$ci: pekniete lub rozbite szyby, odstonigte przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprz¢ty, narzedzia itp.

W sali gimnastycznej, na placu zabaw 1 boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz
w innych miejscach, w ktorych prowadzone sg zaj¢cia ruchowe, nauczyciel kontroluje
sprawnos¢ sprzetu przed rozpoczgciem zajeé, dba o prawidlowa organizacj¢ pracy,
dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania 1 formy zaje¢ do mozliwosci
fizycznych 1 zdrowotnych uczniow. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sa
asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecno$¢ nauczyciela, uczniowie nie moga
przebywac¢ w sali gimnastycznej ani nie wolno wydawac¢ uczniom sprzetu sportowego.

Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciel zapoznaje uczniéw z obowigzujagcym
regulaminem korzystania z sali gimnastycznej, sprzetu sportowego i terenu rekreacyjnego.
Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia wychowania fizycznego maja obowiazek zapoznania si¢
z informacjg dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskac
pisemng zgode rodzicoOw wraz z o§wiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych
do wysitku fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane sa do zakonczenia roku

szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody.

§ 31.

Nauczyciel jest zobowigzany do  sprawdzania listy obecno$ci  ucznidw
przed przystagpieniem do zaje¢ 1 oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia

w dzienniku. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia,
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nauczyciel zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub
pedagoga oraz rodzicow.

2. Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli dyzurujacych 20 minut przed rozpoczeciem
obowigzkowych dla niego zaje¢¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zajgc,
z wyjatkiem:

1) ucznidw korzystajacych ze $wietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgloszenia si¢ do
$wietlicy do momentu jej opuszczenia, znajduja si¢ pod opieka nauczyciela swietlicy
szkolnej;

2) uczniow korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktorzy
pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajgcia od godziny ich rozpoczecia
do chwili ich zakonczenia.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za ucznidow, ktorzy znalezli si¢ na jej terenie
z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i1 opieki
realizowanej w danym dniu.

4. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe 1 pozalekcyjne w czasie ich trwania;

2) nauczyciele petligcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia — za
ucznidw przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi;

3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel $wietlicy szkolnej — za ucznidow przebywajacych
pod jego opieka.

5. Na przerwach sale lekcyjne sa zamknigte, a uczniowie oczekuja na korytarzu
przy sali, w ktorej beda mieli zajecia.

6. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajec¢ przed
ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecno$¢ pedagog szkolny,
dyrektor szkoty (wicedyrektor szkoty) lub inny nauczyciel, moze:

1) na pisemng prosbe rodzicow dostarczong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na
warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za
jego bezpieczenstwo ponosza rodzice;

2) na wniosek pielggniarki szkolnej lub nauczyciela zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory
uskarza si¢ na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi; w takim wypadku:

a) nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka
1 postgpowac zgodnie z poczynionymi ustaleniami,
b) uczen powinien by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe dorostg przez

niego upowazniong.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Odpowiedzialno$¢ szkoly za bezpieczenstwo ucznidow konczy si¢ w chwili opuszczenia
przez nich budynku szkoty po skonczonych zajeciach. Uczniowie dojezdzajacy szkolnym
autobusem pozostaja w trakcie dowozu pod opieka opiekuna dowozow szkolnych.

Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe, ma
obowigzek zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela organizujgcego te zajecia.

Kazdy uczen na terenie szkoly jest objety dozorem oséb dorostych, nauczycieli
i pracownikow niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowaé si¢ ich
poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego dzieci moga przebywac tylko 1 wylacznie pod nadzorem
nauczycieli, trenerow, rodzicow zgodnie z obowigzujagcym regulaminem korzystania
z boiska oraz zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu
na plywalni, zawodach sportowych 1 innych wuregulowane jest wewngtrznymi
zarzadzeniami dyrektora szkoty.

Kazda impreza w szkole musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoty. Odbywa si¢ za jego
zgoda. Za bezpieczenstwo ucznidow w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza
nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktérym dyrektor powierzyt
opieke nad uczniami.

Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrebne przepisy.
Nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia
ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora i rodzicow ucznia
o zaistniatym wypadku.

W szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych
utrudniajacych funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie rowiesniczej.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, pracownicy szkoly maja obowigzek
kontrolowania 0s6b wchodzacych na teren placowki.

Do szkoly w trakcie trwania zaje¢ lekcyjnych, zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec,
wchodzi si¢ przez wejscie glowne od strony boiska szkolnego oraz wejscie dodatkowe od
strony parkingu.

Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoly w czasie trwania jego
planowanych zaje¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opusci¢ sali lekcyjne;.

W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje si¢ pod

wplywem alkoholu lub s$rodkéw odurzajacych, nauczyciel niezwlocznie zawiadamia
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19.

20.

21.
22.

23

24.

25.
26.

dyrektora szkoty lub wicedyrektora, ktory w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt
policji oraz zawiadamia rodzicéw ucznia.

Uczniowie pozostawiajagcy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sa do
zabezpieczenia ich przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu. Szkota
nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt
kradziezy dyrektor szkoty lub wicedyrektor zglasza na policje.

Zabrania si¢ przynoszenia do szkoly cennych przedmiotow; szkota nie ponosi za nie
odpowiedzialnosci.

Zabrania si¢ uczniom wchodzenia na parking dla pracownikéw szkoty.

Uczniow, ktorzy majg pisemne zgody rodzicow na samodzielny powrdét do domu po

zakonczeniu zaje¢ obowigzuje niezwlocznie opuszczenie terenu szkoty.

. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego

dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Szkola pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie
rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzj¢ o wyborze ubezpieczyciela
podejmuje rada rodzicow.

W szkole obowigzujg procedury postgpowania w sytuacjach kryzysowych.

Szkota zapewnia opiek¢ uczniom nieuczestniczagcym w zajg¢ciach religii, etyki, wdz,
zwolnionych z wychowania fizycznego. Jesli sg to zajecia pierwsze lub ostatnie w planie

zajec¢ opieke za bezpieczenstwo przejmuja rodzice uczniow.

§32.

1. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniom,

pracownikom 1 wszystkim pozostalym osobom przebywajacym na terenie szkoty oraz

zabezpieczenia budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

Rejestr 1 podglad kamer znajduje si¢ w wybranych pomieszczeniach szkoty:

1) kamery monitoringu wizyjnego moga by¢ umieszczone na zewnatrz 1 wewnatrz
budynku szkolnego;

2) monitoring prowadzony jest nieprzerwanie przez catg dobeg;

3) zapis ze wszystkich kamer przechowywany jest na twardym dysku rejestratora przez
14 dni;

4) odczytu zapisu rejestratora dokonuje dyrektor szkoly lub osoba przez niego

upowazniona;
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5) nagrania zapisane w rejestratorze moga by¢ uzyte wylgcznie w celu wyjasnienia

1.

wykroczen przeciwko uczniom, pracownikom, innym osobom przebywajacym na

terenie szkoly lub mieniu szkolnemu.

§ 33.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego jest skierowany do uczniow,

ich rodzicow i nauczycieli.

Doradztwo zawodowe prowadzone w Szkole ma na celu umozliwi¢ uczniowi:

1) zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie
1 wlasnych predyspozycji zawodowych;

2) poznane zawodoéw i stanowisk pracy, rynku pracy oraz proceséw na nim
zachodzacych i praw nim rzadzacych;

3) wlasciwe przygotowanie si¢ do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy
1 umiejetnosci zwigzanych z poruszaniem si¢ po rynku pracy;

4) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych
z potrzebami rynku pracy 1 wlasnymi predyspozycjami zawodowymi;

5) Zaplanowanie wlasnej kariery edukacyjno-zawodowe;.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole realizowane jest przez wszystkich

cztonkow Rady Pedagogicznej, a w szczegdlnosci przez wychowawcow 1 pedagoga,

przy wspotpracy rodzicéw oraz placowek, instytucji i zaktadéw pracy, np. poradni
psychologiczno-pedagogicznych, urzedow pracy, Ochotniczych Hufcow Pracy.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole uwzglednia tre$ci zwigzane z:

1) Poznawaniem réznych zawodow i $ciezek edukacyjnych;

2) Diagnozowaniem wilasnych predyspozycji 1 preferencji zawodowych
— zainteresowan, uzdolnien, mocnych i stabych stron, cech osobowosci,
ograniczen zdrowotnych itp.;

3) konfrontowaniem wilasnych mozliwosci 1 osiggnie¢ z wymaganiami szkot
1 pracodawcow;

4) planowaniem wtasnej kariery edukacyjno-zawodowej;

5) analiza potrzeb rynku pracy i mozliwo$ci zatrudnienia na lokalnym, krajowym
1 migdzynarodowym rynku pracy;

6) radzeniem sobie w sytuacjach trudnych zwigzanych z aktywnoscig zawodowa,
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np. poszukiwanie pierwszego zatrudnienia, bezrobocie, ograniczenia zdrowotne,
zmiana zawodu;
7) rozwijaniem umiej¢tnosci interpersonalnych i autoprezentacji.
5. W miar¢ mozliwos$ci doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz
stara si¢ przyblizy¢ poszczegdlne zawody uczniom na wycieczkach organizowanych

do réznorodnych zaktadow 1 instytucji.

§ 34.

1. Biblioteka jest pracownig interaktywna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktycznych 1 wychowawczych szkoly, doskonalenia warunkéw pracy
nauczycieli, popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow ucznidw oraz wiedzy
o regionie.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice
uczniow.

3. W sklad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia, w ktérej gromadzi si¢, opracowuje 1 udostgpnia zbiory oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z lacza internetowego;
2) czytelnia, w ktérej udostepnia si¢ ksiegozbior podreczny na miejscu oraz umozliwia

uzytkownikom korzystanie z facza internetowego.

§ 35.

1. Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora szkoty 1 dostosowywane
do tygodniowego rozkladu zaje¢ szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep
do ksiggozbioru.

2. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie 1 udostepnianie zbiorow bibliotecznych zgodnie
z potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

2) gromadzenie opracowywanie 1 udost¢pnianie podrgcznikoOw, materiatow
edukacyjnych i materialéw ¢wiczeniowych;

3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania
informacji z roéznych zrodet oraz efektywnego poslugiwania si¢ technologia

informacyjna;
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4)
5)

6)

7)
8)

9)
10)

zaspokajanie potrzeb czytelniczych 1 informacyjnych czytelnikdw;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢;

organizowanie roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
1 spoteczng;

podejmowanie r6znych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;j;
wspomaganie nauczycieli 1 wychowawcow w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych 1 opiekunczych;

umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;j.

§ 36.

Biblioteka wspotpracuje z:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

uczniami, na zasadach $wiadomego i aktywnego ich udzialu, w zakresie rozbudzania
1 rozwijania zainteresowan czytelniczych, poglebiania i wyrabiania nawyku czytania
1 samoksztalcenia;

nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie gromadzenia
materiatéw dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zaj¢¢ bibliotecznych,
organizacji wspdlnych przedsigwzie¢;

wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie
rozpoznawania i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow;
rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji
o czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych 1 innych zaje¢ edukacyjnych
1 kulturalnych;

instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

§ 37.

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbioréw bibliotecznych;

2) udostepnianie zbiorow bibliotecznych 1 udzielanie informacji bibliograficznych,

zrédtowych 1 tekstowych;
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3) poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury;

4) konserwacja zbioréw;

5) inwentaryzacja i selekcja zbiorow;

6) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej 1 medialne;j;

7) udziat w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

8) rozpoznawanie zainteresowan oraz innych potrzeb czytelniczych;

9) wprowadzanie r6znorodnych form upowszechniania czytelnictwa;

10) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.

2. Nauczyciel bibliotekarz na koniec roku kalendarzowego dokonuje, z dziatem ksiggowosci,
poréwnania zapisOw wynikajacych z ksigzki inwentarzowej z zapisami zawartymi na
koncie srodkow trwatych (ksigzki) tego dziatu.

3. W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiggozbioru z uwzglednieniem

odrebnych przepisow.

§38

1. W szkole dziata wolontariat szkolny.

2. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniéw, w tym
szacunek do drugiego cztowieka, uwrazliwia na potrzeby osdb potrzebujacych, empati¢
oraz aktywizuje wspolprace z organizacjami pozarzagdowymi.

3. Dziatania wolontariatu szkolnego adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w §rodowisku lokalnym oraz
zglaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji
dyrektora szkoty);

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngtrzne.

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie wolontariatu szkolnego.

1) dyrektor szkoty:

a) powotuje opiekuna wolontariatu szkolnego;
b) nadzoruje 1 opiniuje dziatanie wolontariatu szkolnego;

2) opiekun wolontariatu szkolnego tzw. Matego Wolontariatu — nauczyciel spolecznie
pehiacy te funkcje.

5. Dziatalno$¢ wolontariatu szkolnego moze by¢ wspierana w szczeg6élnosci przez:
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1) wychowawcoéw oddziatéw wraz z ich klasami;

2) nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

3) rodzicow.

6. Szczegdlowe zasady dzialania wolontariatu zawiera Regulamin Matego Wolontariatu,

ktory stanowi odrgbny dokument.

§ 39.

1. Szkota wspolpracuje z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki

poprzez:

1) organizacj¢ zebran poszczegélnych oddzialtow wg wczedniej przedstawionego
harmonogramu;

2) prowadzenie konsultacji dla rodzicow (dni otwartych), w trakcie, ktorych rodzice
mogg uzyska¢ informacje¢ na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem
(nauczycielami) sposob dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia
pedagogicznego i psychologicznego;

3) organizowanie wspoOlnych spotkan okoliczno$ciowych np. $wigto szkotly, jasetka,
dzien wiosny;

4) wilaczanie rodzicow w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wlaczanie w organizacj¢ imprez danego oddziatu i szkoty;

6) udzielanie, przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiggni¢¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych;

7) mozliwos¢ wgladu przez rodzicéw w dokumentacje dotyczacg ich dziecka.

2. Rodzice majg prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji

1 zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy,

narodowosci, wyznania, plci oraz pozycji ekonomicznej;

2) uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

3) pelnego dostgpu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie szkoty

z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

4) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

5) wplywaé na polityke oswiatowa realizowang w szkole ich dzieci za posrednictwem

rady rodzicow;
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6) pomocy materialnej ze strony wtadz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych
uniemozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;
7) zapoznania si¢ z obowigzujacymi w szkole dokumentami w szczegoélno$ci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujagcymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoly i1 innymi dokumentami
majacymi wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;
8) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;
9) do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich
jak: religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.
3. Rodzice maja obowigzek:
1) wychowywa¢ swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;
2) wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny 1 nie zaniedbywac ich;
3) angazowania si¢ jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;
4) przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwosciag osiagnigcia
wspolnych, (tj. domu i szkoty) celéw edukacyjnych;
5) osobiscie wlaczac si¢ w zycie szkoty ich dziecka i stanowi¢ istotng cz¢$¢ spotecznosci
lokalnej;
6) poswiecaé swoj czas 1 uwage swoim dzieciom, i ich szkole tak, aby wzmocni¢ ich
wysilki skierowane na osiagni¢cie okreslonych celéw nauczania;
7) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
8) zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;
9) rodzice ucznia maja obowigzek usprawiedliwiania nieobecnosci swojego dziecka na
zajeciach edukacyjnych w terminie 7 dni od powrotu dziecka do szkoty;
- usprawiedliwienie powinno zawiera¢ konkretng date.
4. Rodzic ma prawo zwrdcenia si¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o:
1) objecie dziecka nauka religii, etyki, zwolnienie z wychowania do Zycia w rodzinie;
2) odroczenie obowiazku szkolnego;
3) przyspieszenie obowigzku szkolnego;
4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem,;
5) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;
6) realizacje obowigzku szkolnego poza szkots.
5. Zebrania oddzialow sg protokotowane.
6. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku

szkolnego oraz harmonogram spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 11 2.
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7. Wychowawca oddzialu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowe;j.
O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddzialu ma obowigzek
poinformowania dyrektora szkoty.

8. Wychowawca oddzialu moze komunikowaé si¢ z rodzicami wykorzystujac: telefon,

poczte elektroniczng.

§ 40.

Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od

rodzicéw oplaty, bez wzgledu na postac 1 sposob przekazywania tych informacji.

§ 41.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz
metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty uznane
przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym

dziecka.

§ 42.

1. W celu wspierania prawidlowego rozwoju uczniéw w szkole zorganizowana jest
stotowka.

2. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej odbywa si¢ w ramach projektow
zewngtrznych:
1) jest nieodptatne dla ucznidw w trudnej sytuacji materialnej;
2) jest mozliwos¢ odptatnego korzystania dla innych ucznidéw.

3. W szkole, w celu ufatwienia uczniom korzystania ze stotowki szkolnej, ustala si¢
przerwy obiadowe.

4. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow spozywania positkow, dyrektor
szkoty organizuje w stotdéwce dyzury nauczycieli, ustalajac ich harmonogram. Na kazde;j

z przerw, o ktorych mowa w ust. 2, dyzuruje co najmniej 1 nauczyciel.
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§ 43.

Do realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

la.

1) 10 sal lekcyjnych;

2) sale: gimnastyczng i rewalidacyjna;

3) biblioteke i czytelni¢ multimedialng;

4) pracowni¢ komputerowg z 15 stanowiskami,
5) 2 sale oddziatu przedszkolnego;

6) swietlice szkolng;

7) szatnie;

8) toalety;

9) pokoéj nauczycielski;

10) gabinet pielegniarki, pedagoga i logopedy;
11) sekretariat oraz gabinet dyrektora i wicedyrektora;
12) portierni¢, pomieszczenia kuchenne;

13) boiska sportowe;

14) teren rekreacyjny.

§ 44.

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest

pomoc 1 wsparcie, szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz

materialne;j.

Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, wypetniaja wszyscy nauczyciele a szczegdlnie

wychowawcy. Opieka ta sprawowana jest poprzez:

1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Szkole;

2) dbanie o realizacj¢ obowigzku szkolnego przez uczniow Szkoty;

3) wudzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wtasnych dzieci;

4) rozpoznawanie warunkow zycia 1 nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci w realizacji
zadan Szkoty;

5) rozpoznawanie sposoboéw spedzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajacych

szczegoblnej pomocy i opieki wychowawcze;j;
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1b.

lc.

1d.

2a.

2b.

2c.

2d.

2e.
2f.

6) stworzenie uczniom warunkow pozwalajacych skorzysta¢ im z zorganizowanych
form wypoczynku rekreacyjno-turystycznego;

7) organizowanie pomocy wyréwnujacej braki w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajagcym na szczegolne trudnosci w nauce;

8) opracowywanie 1 realizowanie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
obejmujacego nie tylko uczniow, ale takze rodzicow;

9) przygotowywanie wnioskow do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu
stwierdzenia podtoza brakéw 1 sposobow ich usunigcia;

10) organizowanie dozywiania uczniom z rodzin posiadajacych szczegoOlnie trudne
warunki materialne przy wspoludziale instytucji majacych w zakresie swej
dziatalno$ci pomoc materialng;

11) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

Diagnoze potrzeb uczniow przeprowadzaja wychowawcy klas we wspolpracy

z pedagogiem szkolnym we wrze$niu kazdego roku szkolnego, a takze na biezaco w razie

koniecznosci.

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten

cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

W szkole kazdy uczen, rodzic i nauczyciel moze skorzysta¢ z pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, jezeli zachodzi taka potrzeba.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu

1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole uczniom, udzielaja nauczyciele

oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow

1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu

problemow wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci

wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidow.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana 1 udzielana we wspotpracy
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2h.

3.

B

N

z rodzicami ucznidéw, poradniami psychologiczno-pedagogicznym i specjalistycznym,
placowkami doskonalenia nauczycieli 1 innymi podmiotami zajmujacymi si¢
wspieraniem szkol w tym zakresie.

O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze si¢ zwroci¢ kazdy podmiot funkcjonujacy
w szkole.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw
1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy,

a takze w szczegdlnosci w formie:

1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢;

3) zajec¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow;

9) uchylony.

Szczegdtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej zawiera Procedura
Udzielania Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej, ktora stanowi odrgbny dokument.
Organizacja  pomocy  psychologiczno-pedagogiczne;j odbywa  si¢  zgodnie

z rozporzadzeniem w sprawie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 45.

Do szkoly, na wniosek rodzicow, przyjmuje si¢ ucznidéw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia. Dostosowanie nastg¢puje na podstawie opracowanego dla ucznia
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

Szkota zapewnia uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym:
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1) realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) indywidualizacj¢ tempa pracy wychowawczo-dydaktyczne;j;

3) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i1 $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

4) zajecia specjalistyczne odpowiednie do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
ucznia, w szczegolnosci zajegcia rewalidacyjne;

5) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju ucznia,

6) integracje ze S$rodowiskiem rowiesniczym na zasadzie zapewnienia uczniom
niepetnosprawnych rownych szans rozwojowych;

7) udzielanie rodzinie wszechstronnej pomocy w wychowaniu i edukacji uczniow;

4. Organizowanie zaj¢¢ rewalidacyjnych lub psychoterapeutycznych stosownie do potrzeb
zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie warunkOw organizowania ksztalcenia,
wychowania i1 opieki dla dzieci i mtodziezy niepelosprawnych, niedostosowanych

spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

§ 46.

1. Szkota, w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli i specjalistow oraz w przypadku
trudnosci z objeciem ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, wspoipracuje
z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami wspierajacymi ucznia
i rodzing.
2. Formy wspotpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi jednostkami
specjalistycznymi:
1) zasady wspotdziatania z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
instytucjami  $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom
i rodzicom, w szczegdlnosci:
a) wspotpraca z publicznymi poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
z publicznymi poradniami specjalistycznymi,
- kierowanie uczniow na badania psychologiczno-pedagogiczne w celu
ustalenia  przyczyn trudno$ci dydaktycznych 1 wychowawczych
1 dostosowywanie wymagan szkolnych do mozliwos$ci ucznia,
- kierowanie na badania psychologiczno-pedagogiczne uczniéw ze

specyficznymi trudno$ciami w nauce czytania i pisania,
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- prowadzenie badan okreslajacych stopien dojrzatlosci szkolnej dziecka
sze$cioletniego,

- konsultacje z pracownikami poradni na terenie Szkoty,

- konsultowanie wnioskow 1 opinii do badan psychologiczno-
pedagogicznych,

- prowadzenie przez pracownikow poradni specjalistycznych zaje¢ na terenie
Szkoty,

- udzial w szkoleniach organizowanych przez pracownikéw poradni,

- diagnozowanie wad wymowy i terapia logopedyczna,

- terapia pedagogiczna dzieci i mlodziezy,

- konsultacja i wspotpraca dotyczaca ucznia o specjalnych potrzebach,

- wnioskowanie dotyczgce nauczania indywidualnego, zaje¢ korekcyjno-
kompensacyjnych, wyréwnawczych, odroczenia od realizacji obowigzku
szkolnego oraz kierowanie do nauczania specjalnego,

b) wspotpraca z Sagdem Rejonowym — Wydzialem ds. Rodzinnych i Nieletnich:

- wnioskowanie o wydanie rozporzadzen opiekunczych,

- wnioskowanie w sprawach nieletnich,

- wnioskowanie o umieszczenie nieletnich w placowkach opiekunczo-

wychowawczych,

- sporzadzanie opinii o uczniach na wniosek Sadu,

c¢) wspdlpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j:

- pomoc materialna dla ucznidw z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji

finansowej, losowej, rodzinnej,

- optacanie positkow dla uczniow,

- przeprowadzanie wywiadow Srodowiskowych,

d) wspolpraca z Komitetem Ochrony Praw Dziecka:
- pomoc w sytuacjach tamania praw dziecka,
- organizowanie opieki, pomocy prawnej,
e) wspolpraca z Policja:
- wspdlpraca z dzielnicowym — interwencje, spotkania z mtodzieza,
- pomoc w zapobieganiu zjawiskom niedostosowania spolecznego,
f) wspotpraca z Wojewddzkim Punktem Konsultacyjnym ds. Narkomanii:
- udzielanie porad i konsultacji dla mtodziezy i rodzicow,

- zapobieganie narkomanii wsérod dzieci i mtodziezy,
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g) wspolpraca z Pogotowiem Opiekunczym, Izbg Dziecka:
- zapewnianie catlodobowej opieki dzieciom w trudnej sytuacji zyciowe;j,
- opieka nad dzieckiem niedostosowanym spotecznie, bedacym w konflikcie
z prawem,
h) wspdlpraca z Kotami Lowieckim, Nadlesnictwami i1 Funduszem Ochrony
Srodowiska:
- udziat w programach edukacyjnych,
- organizacja konkursow,
- pozyskiwanie srodkéw finansowych.
5. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow

zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 46a.

1. Uczniowie szkoty podstawowej maja prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikdw,
materiatow  edukacyjnych lub materialéw ¢wiczeniowych, przeznaczanych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego, okreslonych
w ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoty podstawowe;.

2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majgce posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostep do podrgcznikdéw lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub
niezwrdcenia podrecznika lub materialu edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicow
ucznia zwrotu kosztu zakupu podrecznika lub materialu edukacyjnego. Kwota zwrotu

stanowi dochod organu prowadzacego szkote.

§ 46b.

1. Rodzice moga wnioskowac o potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie orzeczenia
0 potrzebie nauczania indywidualnego wydanego przez poradni¢ psychologiczno-

pedagogiczna.
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1) Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony w orzeczeniu
o potrzebie indywidualnego nauczania, zwanego dalej orzeczeniem.

2) indywidualne nauczanie organizuje si¢ na zasadach okre§lonych w rozporzadzeniu
w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego

dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

§ 46c¢.

I. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien 1 zainteresowan
dyrektor szkoly moze, na wniosek lub za zgoda rodzicow (lub pelnoletniego ucznia) oraz
po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej,
zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela-
opiekuna.

2. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okre§lonych
w rozporzadzeniu w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny

program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

§ 46d.

1. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j.

2. Wymagania stawiane szkolnym gabinetom profilaktyki zdrowotnej 1 pomocy
przedlekarskiej, w tym standard wyposazenia oraz warunki realizacji $wiadczen
gwarantowanych pielegniarki szkolnej, okreslaja odrebne przepisy.

3. Uczniowi uskarzajagcemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka,
a pod jej nieobecnos¢ pracownicy szkoty.

4. Pracownicy szkoty sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

5. O kazdym przypadku wymagajacym interwencji informuje si¢ rodzicow.

§ 46e.

Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢, zgodnie z obowigzujacymi rozporzadzeniami
ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania. Obowigzuja woéwczas procedury

zawarte w odrgbnym dokumencie.
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Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkolty

§ 47.

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie
z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

2. Prawa i obowiazki nauczycieli okres$la ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela z zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo o§wiatowe.

3. Szczeg6towy zakres obowigzkéw dla nauczycieli przygotowuje 1 zapoznaje z nim
dyrektor szkoty.

4. Nauczyciel, podczas lub w zwiazku z pelieniem obowigzkéw shuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych

w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny.
§ 48.

1. Nauczyciel ma prawo, w szczego6lnosci do:
1) poszanowania godnos$ci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;
2) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za
najwlasciwsze sposrdd uznanych przez wspolczesne nauki pedagogiczne;
3) wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajace realizacj¢ dydaktyczno-
wychowawczego programu nauczania;
4) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami;
5) korzystania, w zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych, z prawa do ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;
6) pomocy ze strony dyrektora szkoly i innych os6b z kierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
2. Do zadan nauczyciela, w szczegolnos$ci nalezy:
1)  zapewnienie uczniowi warunkow do jego rozwoju;

2) angazowanie si¢ do tworzenia i modyfikowania planéw pracy;



Statut Szkoty Podstawowej w Mycielewie -47 -

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)
19)
20)

zapewnienie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
oraz wykonywanych zadan organizacyjnych;

prowadzenie zaj¢¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem;

ksztatltowanie u uczniéw oraz u siebie umiejetnosci postugiwania si¢ technologia
informatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;
pomoc uczniom w planowaniu wtasnego rozwoju;

umozliwienie uczniom osiggania postgpow i sukcesow;

uwzglednienie w swojej pracy pomocy uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

zapewnienie rozwoju zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow;

stosowanie metod pracy z uczniami, ktore sa odpowiednio dobrane, zré6znicowane
1 skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

ustalanie wymagan edukacyjnych, precyzyjnie ich okreslanie i dostosowywanie do
indywidualnych mozliwosci i1 predyspozycji uczniow;

przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i1 promowania oraz zasad
przeprowadzania sprawdzianow;

zapewnianie pelnej realizacji podstawy programowe;j;

przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich
temat;

zapewnianie uczniom réwnych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego funkcjonujacego w szkole;
rozpoznawanie problemow wychowawczych 1 psychologiczno-pedagogicznych
uczniow 1 zglasza ich wychowawcy oddzialu, psychologowi, pedagogowi
szkolnemu;

przestrzeganie przepisdw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu,

chronienie danych osobowych swoich uczniow;

prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa

1 zaleceniami dyrektora szkoty.

3. Nauczyciel jest obowigzany:

1) sprawowa¢ opieke nad wuczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,

2)

nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;
rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz

podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, w tym
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zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zaj¢é
organizowanych przez szkote, o ktorych mowa w § 221 § 23;

3) brac¢ udziat w zebraniach rady pedagogicznej;

4) zachowywac w tajemnicy sprawy omawiane podczas zebran rady pedagogicznej;

5) systematycznie dyzurowaé, zgodnie z harmonogramem dyzurdw, zapewniajac
uczniom bezpieczenstwo;

6) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
poprzez dostosowanie metod i form pracy z uczniem,;

7) przestrzegaé czasu pracy ustalonego w szkole;

8) przestrzega¢ przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych oraz stosowa¢ si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen
1 wskazowek przez dyrektora szkoty;

9) bra¢ udziat w szkoleniu i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddawac si¢
wymaganym egzaminom sprawdzajacym,;

10) przestrzega¢ w szkole zasad wspotzycia spotecznego;

11) poddawac si¢ wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim i stosowac si¢ do wskazan lekarskich;

12) niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoly o zauwazonym w szkole wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspotpracownikow, a takze inne
osoby znajdujace si¢ w rejonie zagrozenia 0 grozacym im niebezpieczenstwie;

13) wspotdziata¢, z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi osobami, w wypehianiu

obowigzkow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 48a.

1. Do zadan nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistow w szkole
nalezy w szczeg6lnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;
2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznidéw 1 ich

uczestnictwo w zyciu, szkoty;
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4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;

5) wspotpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegoOlnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow 1 ich uczestnictwo w zyciu
szkoty oraz efektéw dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia
oraz planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele prowadza:

l)obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majgcg na celu
rozpoznanie u uczniow:
a)trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-III szkoly

podstawowej deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnos$ci jezykowych oraz
ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, a takze potencjatu
ucznia i jego zainteresowan,
b) szczegodlnych uzdolnien;
2) wspomaganie ucznidw w wyborze kierunku ksztatcenia 1 zawodu w trakcie biezacej

pracy z uczniami.

§ 49.

1. W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkoly, wychowawca oddziatu
petni odpowiedzialng rolg opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.

2. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawcze] jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawcg oddziatu”.

3. Funkcje wychowawcy oddziatu dyrektor szkoty powierza nauczycielowi, ktory, jesli nie
zajda szczegolne okolicznosci, prowadzi oddziat w catym cyklu ksztatcenia.

4. Wychowawca oddziatu peini zasadnicza role w systemie wychowawczym szkoty. Jest
animatorem zycia zbiorowego ucznidow, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu
wszelkich kwestii spornych.

5. Formy spelniania zadan przez wychowawce oddziatlu powinny by¢ dostosowane

do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.
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§ 50.

1. Do obowigzkéw wychowawcy oddzialu nalezy w szczego6lnosci:
1) podejmowanie dziatan ksztattujagcych osobowos¢ ucznidw, ich rozwdj intelektualny
1 emocjonalny;
2) umiej¢tne kontrolowanie 1 korygowanie procesu przygotowania uczniow do petnienia
odpowiedzialnych r6l w zyciu dorostym;
3) utrzymywanie indywidualnych kontaktow z rodzicami ucznia w celu ustalenia jego
potrzeb wychowawczo-opiekunczych;
4) informowanie rodzicow o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy
wychowawczych;
5) poinformowanie rodzicow o statych terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach
na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;
6) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty;
7) opracowywanie 1 realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego
oddziatu;
8) analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej 1 opiekuncze;;
9) dwa razy w roku, w trakcie klasyfikacji, informowanie o realizacji zadan
wychowawczych swojego oddziatu.
2. Wychowawca oddzialu, w swoich dziataniach, $cisle wspotpracuje z dyrektorem szkoty,
pedagogiem szkolnym, nauczycielami przedmiotdow uczacych w danym oddziale

1 rodzicami uczniow.

§ 51.

Wychowawca oddziatu ma prawo:

1) otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka, pozna¢ jego mocne i stabe
strony, umiejetnie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym;

2) ksztaltowa¢ umiejetnos¢ zespotowego wspodldziatania poprzez organizowanie zajec
pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci
rocznicowe, $wiateczne, itp.);

3) rozpoznawa¢ warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystgpowac o odpowiednia
pomoc;

4) decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniow oddziatu.
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§ 52.

Wychowawca jest odpowiedzialny za wtasciwe, zgodne z przepisami i terminowe

wykonywanie obowigzkéw okreslonych w zakresie czynnos$ci, a w szczegdlnosci:

1) prawidtowe 1 terminowe wypeknianie dokumentacji: dziennikdéw, arkuszy ocen,
swiadectw szkolnych itp.;

2) prowadzenie dokumentacji uczniowskiej, w tym jej aktualizowanie;

3) podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej i miesi¢cznej;

4) informowanie rodzicow ucznia, o postepach 1 osiggnigciach szkolnych
wychowankéw oraz o ewentualnych zagrozeniach;

5) efektywne podejmowanie dzialan 1 osigganie wysokich wynikéw w pracy,
przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy;

6) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego
wychowankow;

7) stworzenie odpowiednich warunkdéw zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom
bioragcym udzial w wycieczkach, imprezach i1 spotkaniach organizowanych poza
szkota;

8) nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikow obowigzujacych zasad

oraz bezpieczenstwa i higieny.

§ 53.

1. W Szkole, w przypadku gdy liczba oddziatbw wynosi 12 lub wiecej, tworzy si¢

stanowisko wicedyrektora szkoty.

2. Decyzje o powotaniu wicedyrektora podejmuje dyrektor szkoty w porozumieniu

z organem prowadzacym.

3. Wicedyrektor zastgpuje dyrektora we wszystkich sprawach, w ktérych otrzyma

upowaznienie.

4. Do zadan wicedyrektora szkoty nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)

nadzér pedagogiczny;

organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli i prowadzenie stosownej
dokumentacji;

opracowanie tygodniowego planu zaje¢;

kontrola dokumentacji szkoty;
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5) obserwacja zaje¢ nauczycieli;
6) organizacja pracy zespotéw przedmiotowych;
7) planowanie i1 hospitacja zaje¢ pozalekcyjnych;
8) wspodlpraca z Gminnym Osrodkiem Opieki Spoteczne;;
9) wspotpraca z Radg Rodzicow.
5. Do kompetencji szczegdtowych wicedyrektora nalezy w szczeg6lnosci:
1) wprowadzenie za zgoda dyrektora zmian w podziale godzin wynikajacych z potrzeb
szkoty;
2) organizacja wycieczek szkolnych i prowadzenie dokumentacji;
3) organizacja konkursow przedmiotowych i szkolnych;
4) nadzorowanie realizacji kalendarza imprez;
5) opracowanie materialdw  analitycznych  dotyczacych  efektow  ksztatcenia
1 wychowania.
6. Szczegodlowy zakres obowigzkow wicedyrektora okresla dyrektor w przydziale czynnosci.
7. W przypadku, gdy stanowisko wicedyrektora szkoty nie zostanie utworzone jego zadania
przejmuja: dyrektor szkoty, wychowawcy oddzialow, nauczyciele przedmiotow.
8. Dyrektor szkoly za zgodg organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska

wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§ 54.

Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego nalezy:

1) indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami
wymagajacymi jej;

2) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych na
tle niepowodzen szkolnych;

3) udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
1 sSrodowiskowych,;

4) udzielanie rodzicom i nauczycielom porad ulatwiajgcych rozwigzywanie trudnych
problemow wychowawczych i rodzinnych;

5) koordynowanie dziatan majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej
przez osrodki pomocy spotecznej i inne instytucje $wiadczace ten rodzaj wspierania
rodziny;

6) koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne placowki
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swiadczace pomoc spoteczng;

7) prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych w celu okre$lenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia;

8) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych problemow
zwigzanych z etapem rozwojowym uczniow;

9) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniéw;

10) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

11) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

12) prowadzenie warsztatow i1 innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan

wychowawczych nauczycieli.

§ 55.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych z uczniami u ktorych stwierdzono zaburzenia
roZwWoju mowys;

3) wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia
¢wiczen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;.

§ 56.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne

oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
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2) gromadzenie, aktualizacja 1 wudostepnianie informacji edukacyjnych oraz
zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

4) koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnianiu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

§57

Do zadan nauczyciela dodatkowo zatrudnionego w celu wspotorganizowania ksztatcenia

uczniow niepetnosprawnych nalezy:

1) dokonanie diagnozy ,,roboczej”;

2) udzielanie pomocy uczniom z niepetnosprawnos$ciami tak, aby dostosowac
wymagania dydaktyczne wobec nich oraz kryteria ich oceny;

3) opracowanie, wraz z nauczycielem wiodacym (przedmiotowcem) strategii lekcji tak,
by nauczanie wszystkich uczniow byto skuteczne i uwienczone sukcesami;

4) czuwanie 1 wspieranie integracji pomi¢dzy dzie¢mi jednej klasy, a takze catej szkoty
tak, by unikna¢ tzw. integracji pozornej;

5) czuwanie i1 budowanie integracji pomig¢dzy rodzicami dzieci petlnosprawnych
1 niepelnosprawnych;

6) wspieranie rodzicow dzieci niepelnosprawnych;

7) aktywne wspotdziatanie przy opracowaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia oraz opracowaniu i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego.

§ 58

Nauczyciele $wietlicy realizuja nast¢pujace zadania:

1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow;
2) organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wilasnej;
3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniow posiadajacych problemy z nauka;

4) organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego;
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5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania

ich zamilowan 1 uzdolnien;

6) ksztalttuja nawyki i potrzebg uczestnictwa w kulturze;

7) upowszechniaja kultur¢ zdrowotng i1 ksztaltuja nawyki higieny, czystosci oraz

dbatosci o zachowanie zdrowia;

8) rozwijaja samodzielno$¢, samorzadnosc¢ i spoteczng aktywnos$¢.

§ 59.

Wszyscy nauczyciele specjalisci przygotowuja, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy

1 przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty.

§ 60.

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem

jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej oraz

utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w czystos$ci 1 porzadku.

2. Pracownicy obstugi oraz administracji sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja

regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

3. Do podstawowych obowigzkdéw pracownika samorzadowego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

7)

8)

przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;
dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;

state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;

udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostg¢pnianie
dokumentéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

zlozenie os$wiadczenia przez pracownikéw na stanowiskach urzedniczych

o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.
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4. Szczegotowy zakres obowigzkow pracownikoOw niepedagogicznych oraz ich szczegotowe
zadania ustala dyrektor szkoty.
5. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkow
na zajmowanym stanowisku.
6. Stosunek pracy pracownikéw administracji i obstugi reguluja przepisy Ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.
7. Zadania pracownikow administracji i obstugi w zakresie bezpieczenstwa:
1) pelnienie dyzurow na korytarzach szkolnych i1 w szatni podczas przerw
miegdzylekcyjnych 1 w czasie trwania zaje¢;
2) kontrolowanie os6b wchodzacych na teren Szkotly i1 zglaszanie tego faktu dyrektorowi
Szkoty;
3) reagowanie na przejawy niewlasciwego zachowania zagrazajacego bezpieczenstwu
ucznidw zgodnie z obowigzujacymi procedurami;

4) dbanie o bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne ucznidow.
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Rozdzial 6

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 61.

Postulaty oceniania wewnatrzszkolnego

Y

2)

3)

4)

5)

uzyteczno$é—ocenianie powinno wskazywaé, co jest najwazniejsze dla ucznidw
W procesie uczenia si¢ i na co zwraca¢ uwage;

wspomaganie procesu uczenia si¢ 1 nauczania — ocenianie powinno wspieraé
1 wzmacnia¢ proces nauczania;

wielowatkowo$¢ — proces oceniania powinien stwarza¢ sytuacje, w ktorych kazdy
uczen bgdzie miat mozliwo$¢ zademonstrowania swojej wiedzy i umiejetnosci;
otwarto$¢ —kazdy aspekt 1 faza oceniania powinny by¢ dostgpne dla wszystkich
zainteresowanych i1 otwarte na proces badania i weryfikowania;

pewnos$¢ wnioskowania —material zgromadzony w procesie oceniania powinien

umozliwia¢ wysoki stopien pewnosci wnioskowania o umiejetnosciach uczniow.

§ 62.

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku

do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania

w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1)

2)

3)
4)

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy W nauce poprzez przekazanie mu informacji
o tym, co zrobil dobrze i1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce 1 zachowaniu,
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5)

6)

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

§ 63.

1.Wymagania edukacyjne, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;
posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na

podstawie tej opinii.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢,

uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje na podstawie opinii publiczne]

1 niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych

potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia moze nastagpi¢ na podstawie tego

orzeczenia.
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4.

10.

11.

Z opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej zapoznaje nauczycieli wychowawca

oddziatu.

Ocena zalezy od mozliwosci intelektualnych ucznia, uwzglednia jego wysitek i wklad

pracy oraz stopien speiniania wymagan edukacyjnych.

Nauczyciel winien zapewni¢ uczniom mozliwo$¢ wszechstronnej prezentacji swoich

wiadomosci, umiej¢tnosci i postaw oraz zachowac¢ bezstronno$¢ w ocenianiu uczniow.

W ocenianiu nalezy:

1) eliminowa¢ napigcie psychiczne nawarstwiajace si¢ na tle niepowodzen szkolnych
poprzez zapewnienie pomocy uczniom w wyréwnywaniu poziomu wiedzy przez
nauczyciela i kolegow;

2) indywidualnie dostosowa¢ wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia,
u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe;

3) udzieli¢ uczniom konsultacji indywidualnych 1 zbiorowych oraz pomocy
w przygotowywaniu si¢ do sprawdzianow, egzaminow i konkursoéw przedmiotowych.

Stopnie powinny by¢ wystawiane systematycznie, zgodnie z zasadami przyj¢tymi

w planie dydaktycznym nauczyciela, harmonogramem sprawdzania 1 oceniania.

1 zamieszczane w e-dzienniku.

Nalezy stosowaé réznorodne metody sprawdzania osiggni¢¢ w zalezno$ci od specyfiki

zaj¢c, oceniajac rozne formy aktywnosci ucznia.

Ocena musi by¢ obiektywna, sprawiedliwa i jawna. Nauczyciel uzasadnia swoja oceng

w przypadku odpowiedzi ustnej, w przypadku pracy pisemnej — piszac krotka recenzje

pracy.

Sprawdzone i1 ocenione kontrolne prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczaca

oceniania ucznia sg udostgpniane uczniowi lub jego rodzicom. Nauczyciel ma obowigzek

przechowywac¢ prace pisemne ucznia do konca biezacego roku szkolnego i1 udostepniac je
na zebraniach z rodzicami oraz w czasie petnienia dyzuréw nauczycielskich wg

harmonogramu.

11a. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne sa udostepniane wedlug zasad:

1) sprawdzone i ocenione prace pisemne nalezy udostgpni¢ uczniowi po wczesniejszym
omowieniu 1 wyjasnieniu watpliwosci na zajeciach edukacyjnych;

2) uczniowi udostepniana jest tylko jego wiasna praca, dla ucznia nieobecnego na
zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorym nauczyciel udostgpnit sprawdzone
1 ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale — obowigzkiem

nauczyciela jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej
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w czasie najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktorych uczen bedzie obecny 1 krétkie

jej omowienie z uczniem;

3) rodzicowi udostgpnia si¢ sprawdzone prace w celu zapoznania si¢ oraz uzyskania

informacji dotyczacej pracy pisemnej swojego dziecka. Sprawdzone 1 ocenione prace
nauczyciel danego przedmiotu oddaje uczniom do domu. Uczniowie zwracajg

podpisane prace w terminie ustalonym przez nauczyciela;

4) niezwrocenie pracy zgodnie z pkt 3 skutkuje w taki sposéb, ze prace beda

udostepniane na terenie szkoty;

5) rodzic moze w kazdym terminie przez e-dziennik zapyta¢ o wyniki pracy kazdej pracy

11b.

1lc.

11d.

11e.

11f.

12.

13.

14.

1)

pisemne;.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel udostgpnia do wgladu réwniez
dokumentacje¢ dotyczaca:
1) zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej;
2) egzaminu klasyfikacyjnego;
3) egzaminu poprawkowego;
4) inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania ucznia
Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktorej mowa
w ust.11b. odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektora szkoty, ktory
nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty.
Dyrektor szkoly wskazuje czas 1 pomieszczenie w szkole, w ktérym nastapi
udostegpnienie uczniowi lub jego rodzicom w/w dokumentacji.
Dokumentacja udost¢gpniana jest w obecno$ci dyrektora szkoty lub upowaznionego
nauczyciela.
Udostepnianie odbywa si¢ nie pdzniej niz w terminie 3 dni roboczych od dnia ztozenia
wniosku do dyrektora szkoty.
Na ocen¢ osiggni¢¢ poznawczych ucznia nie moze mie¢ wpltywu jego zachowanie,
wyglad, $wiatopoglad, pozycja rodzicow ani wczesniejsze osiggnigcia szkolne.
Nauczyciel winien przygotowac ucznidow do sprawdziandéw oraz przedstawi¢ uczniom
reguly punktowania, obliczania i interpretacji wynikow sprawdzenia ich osiggniec,
a takze ewentualne odstepstwa od tych regul 1 przyczyny odstepstw.
Pisemne sprawdziany wiadomosci oceniane beda wedlug nastgpujacej skali
procentowej:
97% —100%  — celujacy;
88% — 96% — bardzo dobry;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

75% — 87% — dobry;

50% — 74% — dostateczny;
30% —49% — dopuszczajacy;
0% —29% — niedostateczny.

Uczniowie powinni by¢ powiadomieni o terminie i zakresie pracy klasowej, sprawdzianu,
testu z tygodniowym wyprzedzeniem. Nauczyciel z wyprzedzeniem wpisuje prace
klasowa do dziennika lekcyjnego.

W jednym dniu nie moze by¢ wigcej niz jedna praca klasowa, sprawdzian, test,
maksymalnie trzy w ciggu tygodnia, zapisane w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym
wyprzedzeniem.

Zmiana terminu pracy pisemne] moze odby¢ si¢ na prosb¢ ucznidw, z jednak
zastrzezeniem, ze nie dotyczy sytuacji, o ktorej mowa w ust. 26.

Zasady ust. 15 1 16 nie dotyczg tzw. kartkéwek, obejmujacych swym zakresem
wiadomosci z trzech ostatnich lekcji.

Prace klasowe powinny by¢ sprawdzane w ciggu dwoch tygodni (z jezyka polskiego
w ciggu trzech), a oceny z komentarzem podane do wiadomosci uczniéw.

Nauczyciel moze wymagaé pisemnego potwierdzenia zapoznania si¢ przez rodzicow
z oceng uzyskang przez ucznia poprzez ztozenie podpisu.

Prace klasowe z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w ciggu danego roku sg takze
udostegpniane rodzicom u nauczyciela danego przedmiotu.

Nauczyciel ma obowigzek kontroli zeszytow 1 zeszytdw ¢wiczen ucznia oraz poprawiania
btedow ortograficznych, przy czym nie moga mie¢ one wplywu na ocen¢ z innych
przedmiotdéw niz jezyk polski lub jezyk obcy.

Przez pierwsze dwa tygodnie wrzesnia kazdego roku szkolnego uczniom klas czwartych
szkoty podstawowej nie stawia si¢ ocen niedostatecznych.

Uczen ma prawo do poprawy pracy pisemnej w terminie i na warunkach uzgodnionych
z nauczycielem przedmiotu.

Na pisemng prosbe rodzica uczen moze by¢ zwolniony z odpowiedzi ustnej, kartkowki,
pracy klasowej badz sprawdzianu, jezeli zdarzyta si¢ sytuacja losowa.

Zalegla prace uczen musi napisa¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu.
Uczen moze poprawi¢ w trakcie okresu dwie oceny biezace (z wyjatkiem kartkowek
1 niesamodzielnych prac pisemnych). Poprawa jest dobrowolna i powinna odbywac si¢
poza lekcjami danego przedmiotu w formie opisanej przez nauczyciela:

1) uczen pisze ja tylko raz;



Statut Szkoty Podstawowej w Mycielewie -62 -

28.

29.

30.

31

32.

2) w drugim terminie zakres tresci nie zmienia si¢;

3) do dziennika bedzie wpisana ocena pierwsza i z poprawy;

4) do klasyfikacji uwzglednia si¢ ocene wyzsza;

5) uczen, ktory nie poprawit oceny w terminie uzgodnionym przez nauczyciela, traci
prawo do poprawki z tego materiatu;

6) w zaleznos$ci od specyfiki przedmiotu, predyspozycji uczniéw lub innych czynnikow
nauczyciel moze wyrazi¢ zgod¢ na poprawe wigkszej liczby ocen.

Jezeli nauczyciel dokonuje oceny ucznia, stosujac system punktowy za pomocag znakow

1T 1,-" obowigzuje nast¢pujaca zasada:

1) za trzy plusy uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra, za trzy minusy uczen otrzymuje
ocen¢ niedostateczng (z przedmiotow, z ktorych tygodniowo jest co najmniej trzy
godziny, uczen moze ocen¢ bardzo dobrg otrzymaé za pie¢ plusow, a oceng
niedostateczng za pi¢¢ minusow).

2) uczen otrzymuje (-) w szczegolnosci za:

a) uchylony,
b) brak zaangazowania w proces lekcyjny,
¢) uchylony;
3) uczen otrzymuje (+) w szczegolnosci za:
a) aktywnos¢ na lekeji,
b) prace dodatkowa wskazang przez nauczyciela.

W klasach I-111 szkoty podstawowej ocena §rodroczna 1 roczna z zaje¢ edukacyjnych oraz

zachowania jest oceng opisowa.

Oceny roczne muszg znajdowac si¢ w arkuszach ocen.

. W catej szkole obowigzuje szesciostopniowa skala ocen:

1) stopien celujacy 6;

2) stopien bardzo dobry 5;

3) stopien dobry 4;

4) stopien dostateczny 3;

5) stopien dopuszczajacy 2;

6) stopien niedostateczny 1;

7) ocenami pozytywnymi sg oceny, o ktorych mowa w pkt. 1) do 5), a oceng negatywna
jest ocena, o ktérej mowa w pkt.6) ustepu 31.

W celu podniesienia poziomu postgpdw 1 osiggnie¢ ucznidéw oraz prestizu szkoly rada

pedagogiczna moze podja¢ decyzj¢ nagradzania uczniéw zdobywajacych sukcesy na
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33.

34.

35.

36.
37.

szczeblu klasy lub szkoty przyznajac na przyktad tytuty: najlepszy sportowiec, najlepszy

uczen szkoly, wzorowy czytelnik, mistrz ortografii, itp.

Raz w tygodniu przed rozpoczgciem zaje¢ szkolnych moze by¢ losowany

1 wywieszany na tablicy ogloszen , szczesliwy  numerek”  zwalniajacy

w tym dniu uczniow posiadajacych taki numer w dzienniku z odpowiedzi ustnych

1 kartkowek.

Oceny klasyfikacyjne od klasy IV szkoty podstawowej ustala si¢ w stopniach wedtug

skali z pkt. 30.

Rodzaje 1 zasady przeprowadzania pisemnych form sprawdzania wiedzy i1 umiejetnosci:

1) kartkowki—dotycza 3 ostatnich tematow z danego dziatu i1 nie musza by¢
zapowiedziane; przeprowadzone na poczatku lekcji; czas trwania do 15 minut.

2) sprawdzian — zapowiedziany tydzien wczesniej, poprzedzony wpisem w dzienniku
1 podaniem zagadnien, czas trwania do 45 minut;

3) praca klasowa — wedtug specyfiki przedmiotu, zapowiedziana z tygodniowym
wyprzedzeniem, poprzedzona wpisem w dzienniku, lekcja powtorzeniowa, czas
trwania 1-2 godziny lekcyjne;

4) dyktando — (pisanie z pamigci, ze stuchu, uzupekianie luk w tekscie), poprzedzone
¢wiczeniami majagcymi na celu powtdrzenie zasad pisowni, zapowiedziane
z tygodniowym wyprzedzeniem, poprzedzone wpisem w dzienniku czas trwania do 45
minut;

5) testy réznego typu — (otwarty, wyboru, zamkniety, problemowy, sprawdzianowy)
wedlug specyfiki przedmiotu, zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem
poprzedzone wpisem w dzienniku, czas trwania do 90 minut;

6) sprawdziany diagnostyczne — obejmujg treSci nauczania realizowane w klasach
programowo nizszych (wstepne) lub treSci nauczania realizowane w trakcie danego
roku szkolnego (koncowe). W klasie IV szkoly podstawowej wstepny sprawdzian
diagnostyczny obejmuje cele ksztatcenia oraz tre$ci nauczania zawarte w podstawie
programowej przewidzianej na poprzedni etap edukacyjny;

7) uchyla sig;

8) probne egzaminy w VIII klasie.

Nauczyciel ustnie na zaj¢ciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezace.

Uzasadniajac oceny biezace nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia

poszczegbdlnych rocznych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych;
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2) przekazywac uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazac uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢;

4) uzasadnienie rodzicom powinno nastgpi¢ w formie indywidualnego spotkania
w terminie mozliwie najkrotszym.

38. Uzasadnienie oceny $rodrocznej, rocznej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej
ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczeg6lne oceny oraz wskazanie:
1) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat;

2) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac

§ 64.

1. W ciggu roku szkolnego uczniowie s3 systematycznie, sprawiedliwie, obiektywnie
1 jawnie oceniani w zakresie:
1) umiejetnosci;
2) wkladu pracy ucznia;
3) kreatywnosci;
4) zdobytych wiadomosci.
2. Ogo6lne wymagania edukacyjne na poszczegdlne stopnie:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslonych programem,
b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,
C) proponuje rozwigzania nietypowe,
d) rozwigzuje zadania dodatkowe,
e) na pracach klasowych bezbtednie rozwigzuje wszystkie zadania i uzyskuje
97%-100% poprawnych odpowiedzi,
f) uchylony;
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslonych programem,
b) potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i1 uzyskuje 88%-
96% punktow z prac klasowych,
c) starannie i systematycznie wykonuje zadania domowe,
d) potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze w sytuacjach praktycznych,
e) uchylony;
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3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedz¢ pozwalajaca na wykonanie zadan przewidzianych
W programie,

b) poprawnie rozwigzuje zadania typowe,

c) popehlia drobne btedy, ale uzyskuje od 75%-87% punktow za zadania
przewidziane do samodzielnego rozwigzania,

d) uchylony;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci pozwalajace na rozwigzywanie podstawowych zadan,

b) przy odpowiedziach korzysta ze wskazowek nauczyciela,

¢) z prac klasowych i sprawdzianow uzyskuje od 50%-74% punktow;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu materiatu programowego, ale braki te nie przekreslaja
mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) przy pomocy nauczyciela rozwigzuje typowe zadania teoretyczne
1 praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

c) za prace samodzielne zdobywa 30%-49% punktoéw;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki te uniemozliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu trudno$ci nawet
Z pomocg nauczyciela,

¢) za prace samodzielne zdobywa od 0%-29%;

3. Uczen otrzymuje oceny mi¢dzy innymi za:
1) wypowiedzi ustne i pisemne;
2) prace klasowe, sprawdziany, testy, dyktanda, kartkowki;
3) zadania domowe — ¢wiczenia usprawniajgce motoryke mata;
4) prace na lekcji;
5) aktywnos¢;
6) prace dodatkowe, np. za zadania dla ch¢tnych, prace na zajeciach dodatkowych;

7) udzial w konkursach, osiggnigcia w konkursach i zawodach.
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4. Ocena $rodroczna 1 roczna nie jest srednig arytmetyczng ocen biezacych. Znaczacy wpltyw
na nig maja w szczeg6lnosci:

1) oceny z prac samodzielnych, to jest sprawdziandéw, prac klasowych, testow;

2) systematyczna praca ucznia i stosunek do przedmiotu;

3) uchylony.

5. Jesli uczen uczeszcza na zajecia religie lub etyke:

1) uczen otrzymuje oceng z kazdego z tych przedmiotow;

2) na $wiadectwie szkolnym umieszcza si¢ ocen¢ z religii i etyki miejscu oznaczonym
jako ,religia/etyka...”, bez dodatkowych adnotacji, skreslen lub innych informacji
dodatkowych;

3) jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajgciach religii, ani etyki, nie otrzymuje on ocen

z tych zajec, co na §wiadectwie szkolnym oznacza si¢ za pomocg kreski (,,religia/etyka

.”), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

6. Szkota organizuje badania osiggni¢¢ uczniow w terminach i zakresach okreslonych

kazdorazowo w planach pracy na dany rok szkolny.

7. Przy ustalaniu oceny z: wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki bierze si¢

w szczegdlnosci pod uwage:
1) wysitek wktadany przez ucznia;
2) wywiazywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec;
3) w przypadku wychowania fizycznego takze systematyczno$ci udziatu ucznia
w zaje¢ciach oraz aktywnosci ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na
rzecz kultury fizyczne;.

8. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen lub zajg¢ fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestnictwa ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opinii.

9. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki
uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania tego ucznia zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
lub ,,zwolniona”.

10. Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na oceny szkolne ustala
nauczyciel zaje¢ edukacyjnych w oparciu o podstawg¢ programowa i realizowany

program nauczania.
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11. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele przedstawiajg uczniom i ich rodzicom

informacje o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegodlnych §rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania tych osiggnie¢;

3) warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) uczniowie otrzymuja informacj¢ na pierwszych godzinach zaj¢¢ edukacyjnych
w danym roku, rodzice na pierwszym w roku zebraniu z rodzicami.

11a. Wychowawca oddzialu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie

oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej, niz

przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) ucznidéw — na pierwszych zajeciach z wychowawca 1 w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co
dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,;

2) rodzicbw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, do 15 wrzesnia co
dokumentowane jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego
dotaczona jest podpisana lista obecnosci,

3) w zebraniu moze uczestniczy¢ obok wychowawcy dyrektor szkoty.

11b. Informacje, o ktorych mowa w ust. 11 1 11a, udostgpniane sg do 15 wrzesnia.

I1c. Nieobecno$¢ rodzicéw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkote
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegélowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego oraz z informacjami na temat zadan i zamierzen wychowawczych,
dydaktycznych 1 profilaktycznych oraz dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem
szkoty (statut szkoly, program wychowawczo-profilaktyczny) — z uwagi na nieobecno$¢
rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ z wyzej wymieniong dokumentacja.

11d. Dokumenty wymienione w ust. 11 1 11a sg zamieszczane na stronie internetowej szkoty,
moga by¢ rowniez udostepniane rodzicom do wgladu w sekretariacie szkoty.

I1e. Rodzice, ktérzy nie uczestniczg w zebraniach organizowanych przez wychowawce oraz
spotkaniach indywidualnych, nie kontaktujg si¢ z wychowawcg i nauczycielami, nie
kontroluja zeszytow przedmiotowych, e-dziennika kwestionujagc oceng, nie moga
powolywac si¢ na brak informacji o postepach dziecka w nauce oraz o przewidywanych

dla niego ocenach rocznych.
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11f. W czasie trwania roku szkolnego odbywaja si¢ spotkania dla rodzicow. Ich

12.

13.

14.

15.

16.

17.

czestotliwos¢, termin i godziny okresla kalendarz, o ktorym mowa w § 19 ust. 16.
W dziennikach lekcyjnych oprocz ocen dopuszcza si¢ stosowanie znakow:
1) plus (+) 1 minus (-), aktywno$¢, brak przygotowania, itp.; nie stosuje si¢ podwojnego
znaku minus ,,=";
2) ,,ns” — nieobecno$¢ usprawiedliwiona z przyczyn szkolnych, np. gdy uczen jest na
wycieczce, badz uczestniczy w zawodach, konkursie, itp.;
3) ,,u” — nieobecno$¢ usprawiedliwiona w razie nieobecno$ci ucznia z przyczyn
pozaszkolnych;
4) ,,su” — gdy uczen sp6zni si¢ na zajecia i usprawiedliwi przyczyne,
5) ,,8” — spoznienie nieusprawiedliwione;
6) ,,z° —uczen zwolniony;
7) ,,1” — zajecia indywidualne;
8) ,,I”” — zajecia rewalidacyjne;
9) ,.p” — spotkanie z pedagogiem;
10) ,,—~"— nieobecno$¢ ucznia;
11),,0” — obecno$¢ ucznia;
12) ,,uc” — gdy uczen samowolnie opuscil zajecia.
Nauczyciele moga w dziennikach lekcyjnych opisa¢ kolumny, w tabeli ocen, (np.
sprawdzian pisemny z dziatu, itp.).
Oceny klasyfikacyjne roczne i $rédroczne ustala si¢ wedtug skali (§ 30 ust. 30), ale bez
stosowania znakow ,,+”1,,—,,.
Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii lub orzeczenia poradni
specjalistycznych, zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego:
1) zwadg stuchu;
2) z gleboka dysleksja rozwojowa;
3) zafazja;
4) zniepelosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera;
Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
Nauczyciel powinien dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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18.

19.

20.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wezesniej niz
po ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej i nie pozniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowe;.

Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne ucznia sg przechowywane przez nauczyciela do
konca roku szkolnego i udostgpniane uczniom oraz jego rodzicom.

Od klasy IV szkoty podstawowej nauczyciele maja obowigzek stosowania elementow

oceniania ksztaltujacego.

§ 65.

W klasach I-IIT szkoly podstawowej uczen w ciggu dnia pracy za wykonane zadanie
edukacyjne otrzymuje krotka oceng opisowa (ustna lub pisemna wyrazona w stopniach od
1 do 6).

Prace ucznidw ocenia si¢ w nastepujacy sposob:

1) stopien celujacy (6)moze otrzymac uczen, ktoéry posiada wiedze 1 umiejetnosci objete
podstawa programowa 1 programem nauczania oraz potrafi bez pomocy nauczyciela
postugiwac si¢ nig i rozwigzywaé zagadnienia programowe w sposob tworczy, bierze
udziat w konkursach;

2) stopien bardzo dobry (5)otrzymuje uczen, ktory posiada wiedze 1 umiejetnosci objete
podstawg programowa i programem nauczania oraz bardzo dobrze si¢ nimi postuguje
1 potrafi zastosowa¢ wiedz¢ do rozwigzywania nowych zadan i problemoéw; pracuje
samodzielnie 1 wykazuje aktywnos$¢ w trakcie zajec;

3) stopien dobry (4)uzyskuje uczen pracujagcy systematycznie, czasami korzystajacy
z pomocy nauczyciela, ktory opanowal wiadomosci i umiejetnosci objete programem,
ale popetnia nieliczne pomyltki. Samodzielnie wykonuje typowe zadania teoretyczne
1 praktyczne;

4) stopien dostateczny (3)otrzymuje uczen, ktéry czesciowo opanowatl wiadomosci
1 umiejetnosci objete programem nauczania, w swojej pracy popehnia biedy,
rozwiazuje proste zadania teoretyczne i praktyczne.;

5) stopien dopuszczajacy (2)uzyskuje uczen, ktory ma braki w opanowanych

wiadomosciach i1 umiejetnosciach, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania
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6)

przez ucznia podstawowe] wiedzy w ciggu nauki, rozwigzuje typowe zadania
teoretyczne i praktyczne wylacznie przy pomocy nauczyciela;

stopienr niedostateczny(1)otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci
1 umiejetnosci zawartych w podstawie programowej 1 programie nauczania, a braki
w wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobycie wiedzy, nie jest
w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci, nawet przy pomocy

nauczyciela.

§ 66.

1. Poziom wymagan na poszczegdlne oceny z edukacji polonistyczne;j:

1) czytanie:
a) 6 —nowy tekst czyta poprawnie, ptynnie i ze zrozumieniem,
b) 5 — opracowany tekst czyta ze zrozumieniem, poprawnie, ptynnie 1 z odpowiednig
intonacja,
c) 4 —poprawnie czyta teksty i rozumie je,
d) 3 — czyta krotkie teksty drukowane i1 pisane, popetnia btedy, czgsciowo rozumie tekst,
e) 2 - czytaw bardzo wolnym tempie z licznymi btedami, stabo rozumie czytany tekst,
f) 1—nie czyta poprawnie tekstu, nie rozumie tresci;

2) méwienie:

a) 6 — swobodnie, w rozwini¢tej, uporzagdkowanej, wielozdaniowej wypowiedzi umie
wyrazi¢ swoje mysli,

b) 5 - samorzutnie wypowiada si¢ pelnymi, rozwini¢tymi zdaniami na okre$lony temat,

c) 4 —poprawnie wypowiada si¢ na okreslony temat,

d) 3 — wypowiada si¢ prostymi, pojedynczymi zdaniami, popeinia btedy gramatyczne,

e) 2 —wypowiada si¢ niech¢tnie, pojedynczymi wyrazami, z pomocg nauczyciela,

f) 1 —nie potrafi wypowiada¢ si¢ na okre§lony temat;

3) pisanie:

a) 6 — pisze estetycznie, w szybkim tempie, bez bledow, samodzielnie uktada
1 zapisuje wypowiedz wielozdaniows,

b) 5 — pisze czytelnie i1 starannie, bez btedoéw, potrafi samodzielnie utozy¢ i1 zapisaé
kilkuzdaniowa wypowiedz,

c) 4 —pisze czytelnie z nielicznymi btedami, samodzielnie uktada krotkie wypowiedzi na

zadany temat,
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d)

e)
f)

3 — pisze czytelnie, malo starannie, popetia btedy, pod kierunkiem nauczyciela
redaguje krotkie zdania,

2 — pismo matlo czytelne, liczne bledy, pisze tylko z pomoca nauczyciela,

1 — mimo pomocy nauczyciela nie redaguje zdan, nie opanowal podstawowych

umiejetnosci w zakresie pisania.

2. Poziom wymagan na poszczegolne oceny z edukacji matematyczne;j:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

6 — posiada wiedz¢ 1 umiej¢tnosci wykraczajace poza program nauczania,
samodzielnie 1 tworczo rozwigzuje zadania standardowe i niestandardowe;
5 - sprawnie posluguje si¢ zdobytymi wiadomosciami 1 umiejgtnosciami

w rozwigzywaniu zadan zawartych w podstawie programowej;

4 — potrafi wykorzysta¢ zdobyte wiadomosci 1 umiejetnosci w rozwigzywaniu zadan
zawartych w podstawie programowej;

3 —potrafi wykona¢ proste zadania i polecenia, popeinia biedy;

2 —tylko z pomoca nauczyciela rozwigzuje proste zadania, popetnia liczne biedy;

1 — nie wykonuje polecen, nawet o niewielkim stopniu trudno$ci.

3. Poziom wymagan na poszczegdlne oceny z edukacji sSrodowiskowe;:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

6 —posiada wiedzg¢ 1 umieje¢tnosci wykraczajace poza podstawe programowa, dokonuje
samorzutnych obserwacji i wyciagga prawidtowe wnioski;

5 —posiada duzy zas6b wiadomosci o najblizszym otoczeniu i sSrodowisku lokalnym;

4 —dobrze opanowat wiadomosci o najblizszym otoczeniu 1 sSrodowisku lokalnym:;

3 —wykazuje braki w wiadomos$ciach 1 umiejetnosciach z zakresu edukacji
srodowiskowej;

2 —wykazuje powazne braki w wiadomosciach o najblizszym otoczeniu, obserwacji
dokonuje tylko pod kierunkiem nauczyciela;

1 —nie opanowat podstawowych wiadomosci 1 umiejetnosci.

4. Poziom wymagan na poszczeg6lne oceny z edukacji artystyczne;j:

1)

2)

3)

4)

6 —z duzym zaangazowaniem, na wysokim poziomie, tworczo wykorzystuje zdobyte
wiadomosci, poszukuje wiasnych oryginalnych rozwigzan;

5 —starannie i1 doktadnie wykonuje zadania okreslone przez nauczyciela, potrafi
samodzielnie przygotowac warsztat pracy;

4 —poprawnie wykonuje zadania zaproponowane przez nauczyciela 1 jest
przygotowany do zaje¢;

3 —wklada malo wysitku w wykonanie zadania, nie zawsze jest przygotowany do

zajec;
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5) 2 —zadania wykonuje niedbale, brak zaangazowania i materiatu do pracy;

6) 1 -nie wykonuje zadan, lekcewazacy stosunek do zadan.

5. Poziom wymagan na poszczeg6lne oceny z edukacji zdrowotno-ruchowe;j:

2a.

2b.

2c.
2d.

1) 6 —jest bardzo sprawny fizycznie, reprezentuje klase lub szkote w zawodach
sportowych, zawsze zdyscyplinowany 1 zaangazowany, przestrzega zasad
bezpieczenstwa;

2) 5 —sprawnie 1 chetnie wykonuje zadania, przestrzega zasad bezpieczenstwa
1 regut gier zespotowych;

3) 4 —poprawnie wykonuje zadania, jest zdyscyplinowany, przestrzega regul gier
zespolowych;

4) 3 —wklada malo wysitku w wykonywanie zadania;

5) 2 —niedbale i niech¢tnie wykonuje zadania;

6) 1 -nie wykonuje ¢wiczen, nie przestrzega zasad bezpieczenstwa i dyscypliny.

§ 67.

W organizacji pracy szkoly uwzgledniono podziat na dwa okresy zgodnie z § 19a ust. 16:

1) pierwszy trwa od rozpoczecia roku szkolnego do ostatniego pigtku stycznia lub przed
feriami w styczniu, konczy si¢ $rodroczng oceng z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych oraz zachowania;

2) drugi rozpoczyna si¢ w pierwszy poniedziatek po ostatnim pigtku stycznia i trwa do
zakonczenia roku szkolnego, konczy si¢ oceng klasyfikacyjna z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych zapisang stownie oraz oceng zachowania.

Na 10 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nalezy

powiadomié¢ ucznia i jego rodzicéw, wpisem do dziennika, o przewidywanych ocenach

z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania.

Nauczyciele informujg ucznidéw na poszczegdlnych godzinach zaje¢ edukacyjnych

z wpisaniem tego faktu w temacie lekcji do e-dziennika.

Wychowawca informuje uczniéw podczas zaje¢ z wychowawca, co potwierdza zapisem

w e-dzienniku.

Rodzice otrzymujg informacje przez e-dziennik w terminie jak w ust. 2.

Wychowawca powinien otrzyma¢ do 15 wrzesnia informacj¢ od rodzicéw, ktorzy nie

zamierzaja korzysta¢ z e-dziennika.
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2e.

3a.

Wychowawca na dziesi¢¢ dni przed zebraniem klasyfikacyjnym przygotowuje w dwoch

egzemplarzach wydruk przewidywanych ocen rocznych klasyfikacyjnych z zajgé

edukacyjnych i1 zachowania i1 uczen przekazuje je rodzicowi. Podpisany przez rodzica

jeden egzemplarz uczen zwraca wychowawcy. Termin przekazania uczniowi wydruku

uznaje si¢ za termin prawidtowego powiadomienia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne, ocen¢ zachowania

— wychowawca.

W przypadku, gdy nauka przedmiotu realizowana jest tylko w pierwszym okresie roku

szkolnego, ocena $rodroczna stanowi jednoczesnie oceng roczng.

Uchylony.

Uczen, ktory zostat zakwalifikowany do ksztalcenia specjalnego i ma co najmniej roczne

opoznienie w realizacji programu nauczania, a ktory uzyskuje ze wszystkich zajgé

obowigzkowych oceny uznane za pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym roku

szkolnym programoéw nauczania dwoch oddzialéw, moze by¢ promowany uchwata Rady

Pedagogicznej do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego.

Z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg ocene klasyfikacyjng otrzymuja:

1) laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu minimum wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim,;

2) uchylony.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajec

edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng

z  zachowania, otrzymuje promocj¢ do  klasy  programowo  wyzszej

z wyrdznieniem lub w przypadku ucznidw klas programowo najwyzszych $wiadectwo

ukonczenia z wyr6znieniem.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiaggni¢¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki, szkola powinna w miar¢

mozliwosci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow (pomoc kolezenska,

konsultacje indywidualne i zbiorowe, zajecia wyrownawcze, wsparcie psychologiczno-

pedagogiczne).

Ustalona przez nauczyciela ocena negatywna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku

egzaminu poprawkowego.

9a. Klasyfikowanie roczne w klasach:
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9b.

9c.

9d.

9¢

of.

h.

1) I-1II szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych i1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

2) poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu osiggniec¢
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng

zachowania — wychowawca klasy.

Srodroczna ocena opisowa w klasach I-III sporzadzona w jednym egzemplarzu dla

rodzicéw bedzie opatrzona wskazéwkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Roczng

ocen¢ opisowa wpisuje si¢ na S$wiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

Tre$¢ rocznej oceny opisowej przedstawiana jest rodzicom uczniow klas I-III na dziesig¢¢

przed roczng klasyfikacja, co potwierdzaja podpisem w dokumentacji wychowawcy.

Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do

klasy programowo wyzsze;j.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze

postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej, na wniosek

wychowawcy oddzialu po zasiegnieciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicéw
ucznia po zasi¢gnig¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicéw ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na

wniosek wychowawcy oddziatu 1 po wuzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada

Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 11 II szkoly podstawowej do

klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju

1 osiggnig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania

przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajagcego orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglegdu na niepetnosprawnosé

intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,

uwzgledniajac  ustalenia zawarte w  indywidualnym  programie edukacyjno-

terapeutycznym.
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1.

9.

9k.

ol

10.
11.
12.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

W przypadku nieobecnosci nauczyciela ocen¢ klasyfikacyjng zachowania lub zajec
edukacyjnych ustala wyznaczony przez Dyrektora inny nauczyciel.

W przypadku nieobecno$ci wychowawcy oddziatu dokumentacj¢ przebiegu nauczania
wypetia wyznaczony przez Dyrektora inny nauczyciel.

Ocena klasyfikacyjna §rédroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczng ocen biezacych.
Wyniki klasyfikacji i promocji uczniéw uchwala Rada Pedagogiczna.

Oceny klasyfikacyjne ustalane s3 w pelnym brzmieniu.

Klasyfikacje $rodroczng i1 roczng uchwala rada pedagogiczna na zebraniu w sprawie

wynikéw klasyfikacji srodrocznej 1 roczne;.

§ 68.

1. Klasyfikacj¢ koncowa dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.

2. Na klasyfikacje koncowg sktadaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie

programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig¢

odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
Uczen konczy Szkote Podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora
sktadaja sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczylta si¢ w klasach programowo nizszych
uzyskal pozytywne oceny klasyfikacyjne i jezeli ponadto przystapit do egzaminu

6smoklasisty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 69.

O warunkach 1 sposobie oraz o kryteriach oceniania zachowania, warunkach

1 trybie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania informuje
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AN

9a.

uczniow 1 rodzicow na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca zgodnie z § 64
ust. 11a.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie
szkoty.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli 1 uczniéw danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.
Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;
skali ocen:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Nauczyciele uwagi o zachowaniu ucznia wpisuja do dziennika wraz z datg i podpisem.
Wychowawca informuje rodzicow o negatywnych zachowaniach uczniéw i zwigzanych
z nimi konsekwencjami na biezaco.

Wychowawca i nauczyciele na biezagco wpisuja do e-dziennika pochwatly, uwagi
1 obserwacje dotyczace wywigzywania si¢ ucznia z jego obowigzkow, respektowania
norm zachowania w szkole, a takze informacje o zastosowanych $rodkach
wychowawczych, udzielonych nagrodach i karach oraz skutkach zastosowanych wobec

ucznia srodkéw wychowawczych.

10. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do oddziatu programowo wyzszego lub ukonczenie szkoty.

11. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych

zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
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ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

12. W oddziatach I-III kryteria oceny zachowania, umozliwiajace ustalenie $rodrocznej

1 rocznej oceny zachowania oraz wskazujace pozadane postawy, przedstawiajg si¢

nastepujaco:
ngetfll;a wzorowe | bardzo dobre dobre poprawne nieodpowiednie
Sumienno$¢, | Przejawia Bardzo dobrze Dobrze Przewaznie Przewaznie
pracowito$¢, | wlasna przygotowany do | przygotowany do | przygotowany do | nieprzygotowany do
obowigzkow | aktywnos$¢ w lekcji. Wyréznia | zajg¢. Dobrze lekcji, lekeji, odmawia
0$¢ w nauce | zdobywaniu si¢ w niektorych | radzi sobie w sporadycznie wykonywania
wiedzy i przedmiotach i obowigzkach wykonuje obowigzkow.
umiejetnosci. obowigzkach. szkolnych. natozone
Zawsze obowiazki
solidnie
przygotowany
do lekcji,
WZOTOWO
wykonuje
obowiazki
Umiejetnosé | Umie Umie Dobrze Nie zawsze umie | Demonstracyjnie
pracy w wspotpracowa | wspolpracowaci | wspolpracuje podporzadkowa¢ | unika wspotpracy,
zespole ¢ w grupie. wspotdziata¢ w W grupie. wlasne interesy wykazuje agresjg.
Wplywa grupie. grupie, niekiedy
mobilizujaco popada w
na wyniki konflikty.
pracy zespotu,
niesie pomoc
innym.
Przestrzegan | Wzorowo Bardzo dobrze Dobrze zachowuje | Wlasciwie Niewlasciwie
ie norm zachowuje si¢ | zachowuje si¢ na | si¢ na zachowuje si¢ na | zachowuje si¢
spolecznych, | na uroczystosciach | uroczystosciach uroczystosciach podczas uroczystosci
kultura uroczystosciac | szkolnych, szkolnych, szkolnych, stara szkolnych, na
zachowania h szkolnych, angazuje si¢ w dostosowuje ubior | si¢ bra¢ udziat w | wycieczkach nie
godnie pracy klasy i do uroczystosci pracach narzecz | dotrzymuje obietnic,
reprezentuje szkoly, bierze szkolnych, klasy i szkoty. nie przestrzega
szkole udzial w czasami bierze zasad
(konkursy, konkursach. udzial w bezpieczenstwa.
zawody). uroczystosciach
szkolnych.
Zachowanie | Uprzejmy, Uprzejmy, Przewaznie Zachowanie Obrazliwy stosunek
W czasie taktowny, dba | zdyscyplinowany | zdyscyplinowany | poprane, do otoczenia,
zajel o kulture uzywa form sporadycznie zacheca do
stowa, grzeczno$ciowych | niewlasciwe. negatywnej postawy,
zdyscyplinowa : proszg, W sytuacjach operuje wulgarnym
ny, pracowity. przepraszam, konfliktowych stownictwem wobec
Wykorzystuje dziekuje. operuje rowiesnikow
czas 1 warunki niecenzuralnym i przetozonych.
pracy, bierze stownictwem.
aktywny
udziat w
lekcji.
Ujawnianie Cieszy si¢ z Cieszy si¢ z Nie zawsze umie Rzadko cieszy si¢ | Lekcewazy
emocji i ich osiggniec osiggnie¢ swoich | przegrywac, z osiggniec osiggniecia kolegow,
opanowanie swoich i i kolegdéw, nie czasami si¢ kolegow, obraza popada w konflikty,
kolegdéw, umie | zawsze umie obraza. si¢ reaguje agresja,
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przegrywacé i przegrywacé i placzem, uzywa
zachowacd zachowac wulgarnych stow.
wlasciwag wlasciwag

postawe. postawe.

13. Ocenianie zachowania ucznia od oddziatu IV do VIII polega na rozpoznawaniu przez

wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez

ucznia zasad wspotzycia spotecznego i1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia

okreslonych w statucie szkoty.

14. Ocena zachowania $rodroczna i roczna ucznia uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom,;

15. W oddziatach IV-VIII kryteria oceny zachowania przedstawiajg si¢ nast¢pujaco:

1) oceng wzorowga otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

wyroznia si¢ wysoka, godna nasladowania kulturg osobista na terenie szkoty
1 poza nia,

dba o tradycje 1 dobre imi¢ szkoty, podczas imprez i1 uroczystosci szkolnych swoja
wzorowa postawa daje przyktad innym uczniom,

dba o pigkno mowy ojczystej: nie przeklina, nie uzywa wulgaryzmow

1 okreslen obrazliwych,

zachowuje si¢ kulturalnie w szkole 1 poza nig, przestrzega ustalonych regulaminow
m.in.: szkolnego, wycieczkowego, regulaminu sali gimnastycznej, biblioteki,
pracowni komputerowej i innych,

zachowuje si¢ w sposob bezpieczny dla siebie 1 innych,

proponuje dziatania dla dobra innych; np. organizuje pomoc, pracuje aktywnie
w samorzadzie szkolnym lub na terenie klasy,

okazuje szacunek dorostym i kolegom, przeciwstawia si¢ przejawom agresji
1 wulgarnosci,

godnie reprezentuje szkole,
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i)
)
k)

nie spoznia si¢, wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione,
szanuje wlasno$¢ szkolna, swoja 1 innych,

dba o higieng¢ osobista;

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

)
)

wyroznia si¢ wysoka kulturg osobistg na terenie szkoty i poza nig,

dba o tradycje i dobre imi¢ szkoty, podczas imprez i uroczystosci szkolnych
wlasciwg postawa daje przyklad innym uczniom,

dba o kultur¢ mowy ojczystej: nie przeklina, nie uzywa wulgaryzmow
1 okreslen obrazliwych,

zachowuje si¢ kulturalnie w szkole 1 poza nig, przestrzega ustalonych
regulaminow,

zachowuje si¢ w sposob bezpieczny dla siebie 1 innych,

aktywnie uczestniczy w réznych dziataniach na rzecz innych,

okazuje szacunek dorostym i kolegom, przeciwstawia si¢ przejawom agresji
1 wulgarnosci,

w danym okresie ma co najwyzej 3 spoOznienia i 7 godzin nieobecnych
nieusprawiedliwionych (nie moga to by¢ wagary 1 ucieczki z wybranych lekcji),
zawsze przestrzega bezpiecznego zachowania si¢ na przerwach,

dba o higieng¢ osobista;

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

)
k)

kulturalnie zachowuje si¢ na terenie szkoty i poza nig,

dba o tradycje 1 dobre imi¢ szkoly, jego postawa podczas imprez
1 uroczystos$ci szkolnych nie budzi zastrzezen,

zwraca uwage na kulture jezyka ojczystego: nie przeklina, nie uzywa okreslen
wulgarnych i obrazliwych,

bierze udzial w pracy na rzecz klasy, szkoty i1 srodowiska,

zachowuje si¢ w sposob bezpieczny dla siebie i1 innych,

uczestniczy w dziataniach na rzecz klasy 1 szkoty,

okazuje szacunek dorostym i kolegom,

reprezentuje szkote,

zwykle przestrzega bezpiecznego zachowania si¢ na przerwach,

zwykle jest przygotowany do zaj¢c,

dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkoéw ucznia;
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D

w danym okresie ma co najwyzej 7 spoéznien i 14 godzin nieobecnych

nieusprawiedliwionych (nie mogg to by¢ wagary i ucieczki z wybranych lekcji),

4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

g)
h)
i)
),
k)

nie zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia,

dba o tradycje 1 dobre imi¢ szkoly, jego postawa podczas imprez
1 uroczystos$ci szkolnych nie budzi wigkszych zastrzezen, uczen reaguje na
upomnienia,

stara si¢ zwraca¢ uwage na kulture jezyka ojczystego: unika wulgarnego
stownictwa 1 okreslen obrazliwych,

zdarzaja mu si¢ drobne uchybienia w przestrzeganiu ustalonych regulaminow, ale
wykazuje dobrg wole bycia lepszym,

nie naraza siebie 1 innych na niebezpieczenstwo,

wlacza si¢ do dziatan na rzecz innych,

stara si¢ nie popada¢ w konflikty z otoczeniem,

czasem przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

zwykle szanuje wlasnos$¢ szkolng swojg 1 innych,

nie zawsze przestrzega bezpiecznego zachowania si¢ na przerwach,

w danym okresie ma co najwyzej 10 spdznien i 21 godzin nieobecnych

nieusprawiedliwionych (nie mogg to by¢ wagary i ucieczki z wybranych lekcji),

5) oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)

g)
h)

)
k)
D

wykazuje brak kultury osobistej,

czesto nie wywiazuje si¢ z obowiazkoéw ucznia,

obojetne sa mu dobre imi¢ i tradycje szkoty, czgsto zachowuje si¢ niewtasciwie na
imprezach 1 uroczystosciach szkolnych. Nie zawsze reaguje na upomnienia i uwagi
nauczycieli 1 innych os6b dorostych,

nie dba o kulture jezyka ojczystego,

cze¢sto nie stosuje si¢ do obowigzujacych regulaminow,

nie zachowuje si¢ bezpiecznie w stosunku do siebie 1 innych,

nie wigcza si¢ do dziatan na rzecz innych,

uczestniczy w sytuacjach konfliktowych i przejawia agresje,

nie szanuje wlasnosci szkolnej, swojej 1 innych,

czg¢sto nie jest przygotowany do zajec,

czesto przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

nie dba o higieng¢ osobista,
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m) podczas przerwy opuszcza teren szkoty;
n) w danym okresie ma co najwyzej 15 spdznien i powyzej 21 godzin nieobecnych
nieusprawiedliwionych,
6) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) lekcewazy obowigzki uczniowskie,
b) nie dba o dobre imig i tradycje szkoty.
c) niewtasciwie zachowuje si¢ na imprezach i uroczystosciach szkolnych, nie reaguje
na upomnienia nauczycieli i innych 0so6b dorostych,
d) jest wulgarny, stosuje zastraszanie 1 wyludzanie,
e) tamie regulaminy szkolne, wywiera zly wplyw na innych, utrudnia prace na
lekcjach,
f) swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych, prowokuje do ztych
zachowan,
g) przejawia oboj¢tnos¢ na potrzeby innych, utrudnia pracg kolegdéw i niszczy jej
rezultaty,
h) uczestniczy w sytuacjach konfliktowych, otrzymuje liczne i powazne uwagi oraz
nagany,
1) dewastuje wtasno$¢ szkolng i innych,
j) nie wykazuje poprawy, mimo zastosowanych przez szkol¢ dziatan
wychowawczych,
k) nie dba o higien¢ osobista,
1) czesto, bez usprawiedliwienia opuszcza zajecia szkolne,
m) notorycznie spdznia si¢ na zaj¢cia edukacyjne;
16. Wystawiona ocena zachowania jest ostateczna. Mozliwos¢ odwotania istnieje tylko
w przypadku, gdy opisana procedura nie zostanie dotrzymana.
17. Wptyw na ocen¢ zachowania maja nieusprawiedliwione nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych.
1) nieobecnos$ci ucznia moze usprawiedliwi¢ rodzic ucznia osobiscie lub poprzez wpis
do zeszytu informacyjnego albo przez dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego;
2) usprawiedliwienie nalezy dostarczy¢ do 7 dni po powrocie do szkoty.
15. W szczegblnych przypadkach wychowawca oddzialu moze postanowi¢ o zmianie oceny
zachowania w przypadku:
1) razacego ztamania zasad bezpieczenstwa i/lub zasad wspotzycia spotecznego, i/lub

postanowien statutu;
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16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

2) jesli powezmie informacje o dziataniach wucznia, o ktérych nie wiedzial
W momencie wystawiania oceny.

Jezeli zachowania, o ktorych mowa w ust.6, zostaly ujawnione po zapoznaniu ucznia
1 rodzica o przewidywane] ocenie zachowania a przed uchwata rady pedagogiczne;,
wychowawca ma prawo dokonania zmiany oceny na nizszg, o czym bez zwtloki przez
e-dziennik i ustnie powiadamia rodzica i ucznia.
Ocena zachowania nie ma wplywu na oceny ucznia z przedmiotéw nauczania i na jego
promowanie do klasy wyzszej oraz ukonczenie szkoty.
Wyrazna i trwata zmiana zachowania ucznia, widoczna co najmniej miesigc przed
ustaleniem przewidywanej oceny zachowania, moze wplynaé na uzyskanie wyzszej
oceny zachowania.
Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Wychowawca uzasadnia ustalong ocene¢. Uzasadniajac ocen¢ zachowania, nauczyciel
odwotuje si¢ do rozpoznanego stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spolecznego i1 obowigzkow okreslonych w statucie oraz do kryteriow oceniania
zachowania.
Ocenianie zachowania ucznia ukierunkowane jest na proces samokontroli 1 zache¢cania
uczniow do wzmozonej pracy nad soba.
Ocena zachowania powinna utrwala¢ i nagradza¢ postawy pozytywne, a eliminowac te,
ktore w spotecznosci szkolnej zostaty uznane za niewtasciwe.
Ustalong dla ucznia ocen¢ zachowania wychowawca moze podwyzszy¢ o 1 stopien za
systematyczny i aktywny udziat w zajeciach nadobowigzkowych (na wniosek osoby
prowadzacej zajecia), za wzorowe lub bardzo dobre wywigzywanie si¢ z powierzonych
funkcji w organizacjach dzialajacych na terenie szkoty (na wniosek opiekunow i osob
prowadzacych te organizacje) oraz za szczegolne osiggnigcia  w konkursach

przedmiotowych i zawodach sportowych.

§ 70.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu

przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.



Statut Szkoty Podstawowej w Mycielewie -83 -

® 2N ok

10.

11.

12.

13.
14.

15.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionych lub Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym
zakonczenie rocznych zajec.

Termin egzaminu nalezy uzgodni¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego, moze przystapi¢ do niego w innym terminie ustalonym przez dyrektora
szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 oraz realizujagcego
indywidualny program lub tok nauki przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnos$ci wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, oprocz egzaminu
z plastyki, wychowania fizycznego, muzyki, informatyki i techniki, z ktorych to
przedmiotow egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w roli obserwatordéw, rodzice.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera
w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota.

16. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny

poza szkota przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na
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spelnianie  obowigzku  szkolnego lub  obowigzku nauki poza  szkota.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty jako przewodniczacy;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

17. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego negatywna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktérym
mowa w §71.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§71.

1. Uczniowie, ktorzy w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskali ocen¢ negatywna z jednego
lub dwoch zaje¢ edukacyjnych, mogg zdawac¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy ma forme¢ pisemng oraz ustng, z wyjatkiem egzaminu z muzyki,
plastyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych to egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zajec.

3a. Uczen i jego rodzice maja obowiazek w czerwcu przed uroczystym zakonczeniem roku
szkolnego zglosi¢ si¢ do wychowawcy klasy i1 nauczyciela przedmiotu w celu odebrania
materiatow informacyjnych i1 dydaktycznych zwigzanych z planowanym egzaminem
poprawkowym ucznia.

3b. Zestaw pytan do egzaminu poprawkowego uktada nauczyciel prowadzacy dane zajgcia,
ktére nastepnie zatwierdza dyrektor szkoty najpdzniej na tydzien przed egzaminem
poprawkowym.

3c. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, wedtug peine;j
skali ocen.

3d. Do formy pisemnej i ustnej (praktycznej) nauczyciel przygotowuje minimum 2 zestawy
pytan, jesli zdaje jeden uczen; gdy egzamin zdaje dwoch lub wigcej ucznidow, nauczyciel
jest zobowigzany do przygotowania o jeden zestaw pytan wiecej niz liczba zdajacych

uczniow.
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3e.

3f.

3g.
3h.

10.

11.

Pisemna forma egzaminu poprawkowego trwa do 40 minut; forma testu jest zalezna od
nauczyciela egzaminatora — moze zawiera¢ pytania zamkniete i otwarte lub tylko otwarte.
Forma ustna (praktyczna) egzaminu trwa do 30 minut, podczas ktorych uczen odpowiada
na pytania zawarte w wylosowanym zestawie (do 20minut); zestaw sktada si¢ z 3 pytan;
do odpowiedzi uczen moze si¢ przygotowa¢ w czasie 10 minut.

Migdzy forma pisemna, a ustng (praktyczng) przewiduje si¢ 10-minutowg przerwe.
Ogtoszenie wyniku egzaminu odbywa si¢ w tym samym dniu.

Egzamin musi by¢ przeprowadzony w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty (przewodniczacy) lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (egzaminator);

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne =zajgcia edukacyjne (cztonek

komisji).
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, wowczas dyrektor powotuje jako
osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu oraz uzyskang oceng.

Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Dokumentacj¢ z przeprowadzonego egzaminu dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre§lonym
przez dyrektora szkoty, nie po6zniej niz do konca wrzesnia. W tym czasie realizuje
obowiazek szkolny w klasie, do ktorej uczgszczal.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy wyzszej

1 powtarza klase.
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12. W sytuacji zdrowotnej 1 innych uzasadnionych przypadkach, uwzgledniajagc mozliwosci

edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego

promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych,

o ile te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

la.

§ 72.

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ do dyrektora szkoty zastrzezenia od dnia ustalenia

rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania nie p6zniej jednak niz

w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonhczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena zachowania jest wystawiona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

wystawienia tej oceny.

Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢

edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do

zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata

ustalona niezgodnie z przepisami obowigzujacego trybu ustalania tej oceny, dyrektor

szkoty powotuje komisj¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci

ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajec

edukacyjnych.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji lub inny nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 2) moze by¢ zwolniony z udzialu

w pracach komisji na witasng prosbe lub w szczegoélnie uzasadnionych przypadkach.

Wtedy dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia

edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢

nizsza od oceny wczesniej ustalone;.

Termin egzaminu sprawdzajacego ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami.
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10.

11

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Z pracy komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin sprawdzianu;

3) zadania (pytania) sprawdzajace;

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie mogl przystagpi¢ do egzaminu
sprawdzajacego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystagpi¢ w terminie

dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

. Uchylony.
12.

Roczna klasyfikacyjna ocena z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku

egzaminu poprawkowego.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie

z przepisami prawa obowigzujgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje

komisje do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty jako przewodniczacy lub inny nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w klasie, do
ktorej uczeszcza uczen;

4) pedagog szkolny;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania komisja ustala poprzez glosowanie zwykta

wickszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego

komisji.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od wczesniej

ustalonej oceny.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena zachowania jest ostateczna.

Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji;
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2) termin posiedzenia komisji;
3) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

19. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 73.

1.Uczen 1 jego rodzice moga wystapi¢c do dyrektora szkoty, z zaopiniowang przez
wychowawce, pisemng prosba o umozliwienie uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena
roczna z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania w ciggu dwoch dni od otrzymania
informacji o ocenach rocznych klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania.

2. Uczniowi przysluguje prawo ubiegania si¢ 0 wyzsza, niz przewidywana, oceny rocznej
z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli w drugim okresie roku
szkolnego:

1) ilo$¢ nieusprawiedliwionych godzin nieobecnos$ci z danego przedmiotu nie
przekracza 5%;

2)  ilo$¢ godzin nieobecnos$ci na zajeciach z danego przedmiotu nie przekracza 15%
(z wyjatkiem sytuacji losowych);

3)  uczen przystapit do wszystkich prac klasowych oraz wykorzystal mozliwosci ich
poprawy;

4)  uchylony;

3. Wychowawca ucznia po sprawdzeniu speinienia warunkow z pkt. 2 1 zasiggnigciu
informacji od nauczyciela przedmiotu, opiniuje podanie.

4. Dyrektor szkoty po zapoznaniu si¢ z opinig wychowawcy, gdy jest ona pozytywna, ustala
termin sprawdzianu.

5. Sprawdzian obejmuje umiejetnosci 1 wiadomosci z danego przedmiotu zgodnie
z wymaganiami na dang oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen, okreslonymi w wymaganiach
edukacyjnych opracowanych przez nauczyciela danego przedmiotu. Zakres materialu
obejmuje rok szkolny.

6. Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej, a w przypadku jezykow obcych, takze
ustnej z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, lub wychowania fizycznego,
z ktoérych ma forme zaje¢ praktycznych.

7. Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja, w sktad ktoérej wchodza nauczyciel
przedmiotu, z ktérego uczen ubiega si¢ 0 zmian¢ oceny oraz nauczyciel tego samego lub

pokrewnego przedmiotu.
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8. Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od wystawionej oceny klasyfikacyjnej
z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
9. Z pracy komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczeg6lnosci: sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu
z ustalong oceng.
10. Do protokotu =zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
11. Protokot z egzaminu przechowuje si¢ jeden rok.
12. Wniosek o uzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w sktad ktorej
wchodza:
1) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel uczacy w danym oddziale;
4) pedagog szkolny;
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.
13. Ocena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku, gdy uczen:
1) aktywnie brat udziat w pracach samorzadu szkolnego lub klasowego;
2) pracowatl spolecznie na rzecz innych ludzi, $rodowiska, fundacji co =zostato
potwierdzone opiniami i podzigkowaniami;
3) reprezentowat szkote na imprezach zewnetrznych, o ile nie zostalo to wczesniej
uwzglednione w ocenie z zachowania.
14. Ustalona ocena zachowania nie moze by¢ nizsza niz przewidywana.

15. Oceny klasyfikacyjne roczne sg ustalane za caty rok szkolny.

§73 a.

Przekazywanie informacji rodzicom o post¢pach, trudnosciach w nauce i1 zachowaniu oraz
szczegOlnych uzdolnieniach ucznia, odbywa si¢ w czasie:

1) zebran z rodzicami (zgodnie z podanym harmonogramem spotkan);

2) indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielami przedmiotow (po ustaleniu

przez nauczyciela terminu spotkania);
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3)

4)

5)

6)

7)
8)

indywidualnych kontaktow rodzicow z wychowawca klasy, pedagogiem
i psychologiem szkolnym (po ustaleniu przez pedagoga, psychologa terminu
spotkania);

konsultacji z nauczycielami (zgodnie z harmonogramem spotkan, w ramach Dni
Otwartych szkoty);

oraz przez zamieszczanie informacji w e-dzienniku, ktory jest prowadzony zgodnie
z odrgbnym regulaminem;

biezace ocenianie;

udostepnianie sprawdzonych 1 ocenionych prac;

zeszyt wychowawczy.
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Rozdzial 7

Prawa i obowiazki ucznia
§ 74.

1. Uczen ma prawo do:

1) wiedzy o przystugujacych mu prawach;

2) ksztatcenia si¢, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnietego rozwoju;

3) dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci
psychofizycznych;

4) =zapoznania si¢ ze statutem szkoly, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania,
regulaminami 1 procedurami obowigzujacymi w szkole;

5) zapoznania si¢ z programem nauczania 1 wymaganiami edukacyjnymi dla danego
poziomu nauczania;

6) odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych 1 predyspozycji ucznia;

7) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

8) opieki wychowawczej;

9) swobody w wyrazaniu wiasnych pogladéw, mysli, przekonan, z szacunkiem dla
innych oséb;

10) rozwijania zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych oraz w  formie
indywidualnego programu lub toku nauki, w przypadku szczegodlnych uzdolnien
ucznia; umozliwienie ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

11) powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie
1 zakresie pisemnych prac klasowych;

12) jawnej i umotywowanej oceny;

13) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

14) opieki zdrowotnej;

15) pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

16) ochrony wlasnosci intelektualnej;

17) wspodtorganizowania imprez szkolnych i1 uczestnictwa w nich;

18) korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzetu znajdujacego si¢ w szkole;
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19) wspoétredagowania 1 wydawania gazetki szkolnej;
20) bezpiecznych warunkéw nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez
szkote;
21) uzyskiwania informacji z r6znych zrodet wiedzy;
22) wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolny;
23) wziecia udziatu w konkursach i olimpiadach;
24) pomocy materialnej i1 stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowej;
25) przygotowania go do ksztalcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru
zawodu 1 kierunku ksztalcenia;
26) reprezentowania szkoty na zewnatrz;
27) do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;
28) rownego traktowania.
2. Do obowigzkow ucznia nalezy:
1) przestrzeganie obowigzujacych w szkole przepisow prawa zewngtrznego
1 wewnetrznego;
2) systematyczne uczenie si¢ 1 podnoszenie swoich umiejetnosci;
3) odnoszenie si¢ z szacunkiem do uczniéw, nauczycieli i pracownikéw szkoty;
4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
5) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole;
6) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegdéw, nauczycieli i innych osob;
7) dbanie o swoje zdrowie, higien¢ osobista, bezpieczenstwo wlasne 1 kolegéw; nie
ulegania natogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci,
8) noszenie w czasie zaj¢c szkolnych estetycznego ubioru:
a) w przypadku uczennicy: bluzki, koszulki, swetra lub innego elementu
garderoby z ptytkim dekoltem, zakrywajacego ramiona i brzuch oraz spodni
1 spddnicy, sukienki, spodenek o minimalnej dtugosci do potowy ud,
b) w przypadku ucznia: koszulki, swetra, bluzy lub innego elementu garderoby
zakrywajacego ramiona i brzuch oraz spodni lub spodenek o minimalnej
dtugosci do potowy ud;

a podczas uroczystosci stroju galowego:

a) w przypadku uczennicy: bialej bluzki (moze by¢ rowniez biata bluzka i czarna
marynarka/zakiet) z ptytkim dekoltem, zakrywajacej ramiona i brzuch oraz

ciemnych (czarnych lub granatowych) spodni lub spodnicy, sukienki (biato-



Statut Szkoty Podstawowej w Mycielewie -93 -

granatowej, biato-czarnej, lub granatowej lub czarnej z  bialg
marynarkg/zakietem) o minimalnej dtugos$ci nad kolanem (ale nie z dzinsu),

b) w przypadku ucznia: biatej koszuli oraz ciemnych (czarnych lub granatowych)
spodni (ale nie dzinsowe) lub ciemnego (czarny/granatowy) garnituru i bialej
koszuli.

9) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;

10) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym,;

11) wykazywanie si¢ wiedzg zdobyta podczas zaje¢;

12) przygotowywanie si¢ do zaje€ 1 systematyczne w nich uczestnictwo;

13) usprawiedliwianie, w formie pisemnego usprawiedliwienia wystawionego przez
rodzicow, nieobecnosci, weiggu 7 dniu od dnia powrotu do szkoty;

14) odrabianie prac domowych, jesli takie zostaty zadane;

15) zmiana obuwia wprowadzona decyzja dyrektora szkoty.

3. Podczas zaj¢¢ edukacyjnych uczen:

1) bierze aktywny udziat w zajgciach, stara si¢ nie przeszkadza¢ w ich prowadzeniu;

2) wspolpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;

3) dzieli si¢ swojg wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;

4) korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela;

5) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela;

6) korzysta z urzadzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela; w przypadku
niekorzystania z nich wylacza je przed zajeciami;

7) przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktdrym si¢ uczy.

4. Uczenh moze w wyjatkowych sytuacjach, za zgoda nauczyciela, skorzysta¢ z telefonu
komorkowego tylko w sekretariacie szkoty, a na lekcji do celéw dydaktycznych i podczas
imprez szkolnych takze za zgoda nauczyciela.

5. W celu przeciwdzialania cyberprzemocy w szkole uczen nie moze uzywac telefonu
komorkowego i1 innych urzadzen rejestrujacych, za wyjatkiem sytuacji z punktu 4.

6. Uchylony.

7. Zabronione jest utrwalanie i upowszechnianie wizerunku, obrazu i dzwigku na terenie

szkoty bez zgody 0sob, ktore sg utrwalane.
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§ 75.

1. Jesli prawa dziecka zostaly zlamane, a dziecko nie moze znalez¢ rozwigzania tej sytuacji,
o pomoc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora szkoty.

2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomig¢dzy uczniami, wychowawca:

1) zapoznaje si¢ z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspOlpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspolnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie
zadowolona;

3) w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazuja
sprawe dyrektorowi szkoty;

4) jesli na wczesniejszych etapach postgpowania nie dosztlo do ugody pomiedzy
uczniami, ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor
szkoty.

3. W przypadku, gdy do zlamania praw ucznia doszlo przez nauczyciela lub innego
pracownika szkoty, uczen zglasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga 1 dyrektora
szkoty, ktorzy:

1) zapoznaja si¢ z opinig stron;

2) podejmuja dzialania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspolnego
rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy
stronami, dyrektor szkoly podejmuje ostateczna decyzje co do sposobu rozwigzania
sprawy.

4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca si¢ o pomoc w przypadku tamania
jego praw. Tozsamos$¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i nieudostgpniana
publicznie, chyba ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgodg.

5. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora szkoty
w toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnic¢ stuzbowa.

6. Wychowawca, pedagog i dyrektor szkoty podejmuja dzialania na wniosek ucznia, jego
rodzicéw, samorzadu uczniowskiego.

7. Podejmowanie interwencji w sytuacji naruszenia praw dziecka odbywa si¢ niezwtocznie,
nie pézniej niz w ciggu 14 dni od wplynigcia skargi. Skarzacy otrzymuje pisemna

informacje o ostatecznym sposobie zalatwienia sprawy od dyrektora.
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§ 76.

1. W szkole wobec uczniow wyrdzniajacych si¢ wynikami w nauce, wzorowym zachowaniem,

aktywnoscig spoteczng oraz odwagg 1 innymi formami zachowan budzacych uznanie mozna

stosowac przewidziane niniejszym statutem formy wyréznienia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)

2)

3)

pochwata wychowawcy oddziatu;

pochwata dyrektora szkoty udzielona na forum oddziatu lub szkoty;
pochwata pisemna dyrektora szkoty;

list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicéw ucznia;

nagroda rzeczowa na zakonczenie roku szkolnego;

wytypowanie do Nagrody Burmistrza i Dyrektora Szkoty.

Tryb 1 okoliczno$ci przyznawania wyroznien sg nastepujace:

wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki,
zaangazowania w zycie szkoly, osiggnie¢ osobistych i stuzy¢é zaréwno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy jak i wptywac mobilizujaco na innych;

W wyrdznianiu ucznidw mozna poming¢ zasade stopniowania rodzajoéw wyrdznien,
stosujac zasade adekwatnosci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia;

dyrektor szkoty moze wyrézni¢ ucznia z inicjatywy wlasnej lub na wniosek
wychowawcy, nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, samorzadu

uczniowskiego.

3. Uczen moze by¢ nagradzany w szczegolnosci za:

1) wyrodzniajace wyniki w nauce;

2) wysokie lokaty w konkursach i olimpiadach;

3) osiggnigcia sportowe.

4. W szkole przyznaje si¢ nagrode za 100% frekwencje.

5. W szkole przyznaje si¢ tytuty:

1) Absolwenta Roku — uzyskuje uczen, ktory w oddziale programowo najwyzszym

uzyskat najwyzsza $rednig ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz bardzo

dobrg lub wzorowg ocen¢ z zachowania;

2) Prymusa Szkoty — wuzyskuje uczen, ktory uzyskal najwyzsza S$rednig ocen

z obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych, niekoniecznie w oddziale programowo

najwyzszym oraz bardzo dobra lub wzorowa oceng¢ z zachowania.

6. W szkole przyznaje si¢ nagrody:
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1) finansowa: Dyrektora Szkoly — uzyskuje uczen, ktory uzyskat wysoka srednig ocen
z obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych, niekoniecznie w oddziale programowo
najwyzszym oraz bardzo dobra lub wzorowa ocen¢ z zachowania i wyrdznienia w
konkursach. Ucznia nominuje Rada Pedagogiczna wigkszoscig glosow;

2) finansowa: Burmistrza Kcyni — uzyskuje uczen, ktory uzyskat najwyzszg $rednig ocen
z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, niekoniecznie w oddziale programowo
najwyzszym oraz bardzo dobra lub wzorowa ocen¢ z zachowania.

7. Procedury przyznawania nagrdd okreslone s3 w Regulaminie Przyznawania Nagréd dla
Ucznidw.

8. Szkota informuje rodzicdw ucznia o przyznanej mu nagrodzie.

9. Do kazdej przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice moze wnie$¢ pisemnie
zastrzezenie z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania.

10. Od nagrody przyznanej przez Dyrektora Szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego =zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie
sprawy do Dyrektora Szkoly w terminie 7 dni od jej przyznania.

11. Dyrektor rozpatruje spraw¢ w terminie 7 dni, moze positkowa¢ si¢ opinig wybranych

organdéw Szkoty i udziela odpowiedzi na pisSmie.

§77.

1.Wobec ucznia, ktory nie stosuje si¢ do statutu szkoty, polecen dyrektora
1 nauczycieli, lekcewazy sobie obowigzki szkolne, narusza zasady wspotzycia
spolecznego, moga by¢ zastosowane kary w postaci:
1) upomnienia pisemnego wychowawcy oddziatu;
2) nagany wychowawcy oddziatu;
3) upomnienia dyrektora szkoty udzielonego indywidualnie uczniowi;
4) upomnienia dyrektora szkoty w obecnos$ci rodzicow ucznia;
5) nagany dyrektora szkoty;
6) pozbawienia ucznia prawa do reprezentowania szkoly w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych;
7) pozbawienia ucznia funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym (w przypadku
petnienia takiej funkcji);
8) przeniesienia ucznia do rownoleglego oddziatu;

9) zobowigzania ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okreslonego postepowania,
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a zwlaszcza do:
a) naprawienia wyrzadzonej szkody,
b) wykonania okreslonych prac lub $§wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub
spotecznosci szkolnej oraz lokalnej,
¢) uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub
szkoleniowym,
d) przeproszenia pokrzywdzonego i zados¢uczynienia za dokonang przykros¢.
2. W przypadku demoralizacji nieletniego polegajacej w szczegolnosci na:
1) naruszeniu zasad wspodlzycia spotecznego;
2) popehieniu czynu zabronionego;
3) systematycznym uchylaniu si¢ od obowigzku szkolnego;
4) uzywaniu alkoholu lub innych srodkow w celu wprowadzenie si¢ w stan odurzenia;
5) wiloczegostwo;
6) uprawianie nierzadu,
7) udziale w grupach przestepczych;
dyrektor szkoty przeciwdziata tym zachowaniom, powiadamia o zaistniatej sytuacji
rodzicéw oraz policje.
3. Dyrektor szkoty zglasza sprawe¢ niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub
na policj¢ w przypadkach, gdy:
1) rodzice ucznia odmawiajg wspOtpracy ze szkola; nie stawiajg si¢ na wezwania
wychowawcy oddziatu i dyrektora szkoty;
2) uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, w szczegdlnosci, jesli do szkoty
trafiajg informacje o innych przejawach demoralizacji;
3) szkota wykorzystala wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie
nie przynosi zadnych rezultatow;
4) dochodzi do szczegdlnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.
4. Kary wymierzone przez wychowawce oddziatu i dyrektora szkoty, o ktéorych mowa
w ust. 1, s3 odnotowywane w dzienniku lekcyjnym.
5. Uczen moze zosta¢ ukarany w przypadku:
1) lekcewazacego stosunku do obowigzkéw szkolnych;
2) nieodpowiedniej i nagannej postawy wobec kolegéw, nauczycieli i pracownikoéw
obstugi i administracji;
3) braku dbatosci o zdrowie wtasne 1 kolegow;

4) niszczenia mienia szkoty;
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5) niegodnego reprezentowania szkoty na zawadach sportowych, konkursach, imprezach;

6) falszowania dokumentow;

7) nieprzestrzegania przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy;

8) nieprzestrzegania zapisOw statutowych szkoty.

6. Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnos$ci osobistej ucznia.

7. Zabronione jest stosowanie kar naruszajacych nietykalnosc¢ cielesng ucznia.

8. Wymierzenie kary jest dzialaniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone
stosowaniem innych §rodkéw wychowawczych 1 korygujacych postawy ucznia.

9. W przypadku niemozno$ci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci 1 okolicznosci
niejednoznacznie wskazujace na winowajce, traktowane winny by¢ na korzysé
obwinionego.

10. W szkole nie stosuje si¢ odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec spotecznosci
klasowej, ktora wucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzeniu lekcji
nauczycielom, badZ niszczy mienie w sali, w ktorej odbywaja zaj¢cia — dyrektor szkoty
moze wprowadzi¢ sankcje polegajace np. na:

1) ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do uczestnictwa w zajeciach poza szkota tj.
wyjscie do kina, teatrow lub prawa do zorganizowania wycieczki, udziatu w dyskotece
szkolne;j.

11. Ustala si¢ nastepujace kryteria wymierzania kar:

1) wychowawca oddziatu moze udzieli¢ uczniowi upomnienia w szczegdlnosci za:
a) zle wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego klasowego,
b) drobne uchybienia natury porzadkowej itp. brak stroju sportowego, przyboréw
itp.,
¢) spoOznianie si¢ na zajecia lekcyjne,
d) ztosliwe uwagi kierowane pod adresem innych uczniow,
€) przerzucanie winy na innych,
f) samowolne opuszczanie lekcji,
g) utrudnianie prowadzenia zaj¢¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;
2) wychowawca moze ukara¢ ucznia nagang w szczeg6lnosci za:
a) samowolne opuszczenie zaj¢¢ bez usprawiedliwienia,
b) powtarzajace si¢ zachowania, za ktdre ucznia uprzednio upominano,
c) wulgarne zachowanie si¢ wobec nauczycieli, pracownikow szkoly lub innych
uczniow,

d) aroganckie zachowanie si¢ wobec innych osob,
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3)

4)

5)

e) zle wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego,

f) opuszczanie terenu szkoty w czasie przerw i obowigzkowych zajec,

g) odmowg wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela;

dyrektor moze wymierzy¢ uczniowi kar¢ upomnienia w formie indywidualnej

w szczegOlnosci za powtarzajace si¢ zachowania skutkujace udzieleniem kar

wychowawcy oraz za opuszczenie bez usprawiedliwienia duzej ilo$ci godzin;

dyrektor moze wymierzy¢ kar¢ nagany w szczegdlnosci uczniowi, ktory:

a) mimo wczesniejszego ukarania naganami, popeilnia ponownie takie same
wykroczenia,

b) ktorego zachowanie wptywa demoralizujgco na innych uczniow,

c) dopuszcza si¢ kradziezy,

d) opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne,

€) narusza normy wspotzycia spotecznego, stosuje zastraszanie, ngkanie oraz tamie
inne zasady obowiazujace w szkole;

kara przeniesienia do rownolegtej klasy moze by¢ wymierzona w szczego6lnosci za:

a) powtarzajace si¢ zachowania, za ktore udzielono nizsze kary,

b) wnoszenie na teren szkoly s$rodkoéw zabronionych, mogacych spowodowac
uszkodzenie ciata lub wprowadzi¢ uczniéw w stan odurzenia,

c) stosowanie przemocy wobec uczniow wiasnej lub innej klasy,

d) zngcanie si¢ nad innymi w formie agresji psychicznej i fizycznej,

e) niszczenie lub fatszowanie dokumentacji szkoty;

f) falszowanie podpisow, dokumentow, zwolnien z zajec.

12. Przeniesienie ucznia do innej szkoly moze mie¢ miejsce w szczegolnosci

w przypadku:

1) gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddzialywan wychowawczych tj.: upomnienie

wychowawcy/dyrektora, nagana wychowawcy/dyrektora, a nie ma mozliwosci

przeniesienia ucznia do klasy réwnolegte;j;

2) uzywania lub posiadania narkotykéw 1 innych $rodkow odurzajacych na terenie

szkoty 1 w czasie zaj¢¢ pozaszkolnych organizowanych przez szkote;

3) agresywnego zachowania wobec ucznidow, nauczycieli lub innych pracownikow

szkoty;

4) umyslnego spowodowania uszkodzenia ciala uczniéw, nauczycieli i innych

pracownikow szkoty;

5) spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i innych;
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13.

6) kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow
1 innych $rodkdéw odurzajacych oraz innych przestepstw $Sciganych z urzedu;

7) falszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji
szkolnej, dokonywania przez ucznia wpisow, poprawek, zmian ocen;

8) zachowania niezgodnego z ogolnie przyjetymi zasadami moralnymi i etycznymi,
w szczeg6lnosci stosowanie wobec ucznidOw 1 nauczycieli zastraszania, ngkania lub
innych podobnych zachowan;

9) innych drastycznych naruszen postanowien statutu.

Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotlanie od zastosowanej kary

w terminie 3 dni od jej zastosowania do dyrektora szkoty.

14. Dyrektor podejmuje dziatania wyjas$niajace, dotyczace warunkdéw zastosowanej kary

1 przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow.

§78.

W  przypadku, gdy zostaly wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze,
a zachowanie ucznia nie uleglo zmianie, wychowawca oddzialu zwraca si¢ do dyrektora
z uzasadnionym wnioskiem o podj¢cie dziatan zmierzajacych do przeniesienia ucznia do
innej szkoty.

Dyrektor wystepuje z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do innej szkoty, do
Kuratora Os$wiaty, po uprzednim zasiggnie¢ciu opinii pedagoga szkolnego i samorzadu
uczniowskiego, RP z zastrzezeniem, Ze opinie te nie s3 wigzace dla dyrektora.

Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca, pedagog
szkolny lub inny nauczyciel.

W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkotly
przeprowadza rozmowe¢ ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego
rodzicami, rzecznikiem obrony.

Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do kuratora
oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

Uczen 1 jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktorej
podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

Od kary przeniesienia Ucznia do innej klasy, o ktérej to karze informacje

wreczono Uczniowi 1 jego Rodzicom na pismie, Rodzice Ucznia niepetnoletniego moga
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10.
11.

12.

odwota¢ si¢ na pismie do Rady Pedagogicznej szkoly w terminie 3 dni roboczych od
wreczenia uczniowi kary.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale w tej sprawie w ciggu kolejnych 7 dni roboczych
od dnia wptyni¢cia odwotania.

Odwotanie Rodzice sktadajg w sekretariacie szkoty.

Uchwata Rady Pedagogicznej szkoty w tej kwestii jest ostateczna.

Dyrektor udziela odpowiedzi na pis$mie Rodzicom niepelnoletniego za potwierdzeniem
odbioru w ciggu kolejnych 3 dni roboczych od podjecia uchwaly przez Radeg
Pedagogiczna.

W przypadku ucznia, ktory ukonczyl 18 lat i opuszczal zajgcia bez usprawiedliwienia,
badZz nie rokuje, ze ukonczy szkot¢ w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna
podejmuje decyzje o skreSleniu go z listy uczniow, co ustala Procedura Skreslenia

Pelnoletniego Ucznia z Listy Uczniow.
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Rozdzial 8

Organizacja Oddzialow Gimnazjalnych — uchylony.
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Rozdzial 9

Organizacja Oddzialow Przedszkolnych
§ 80.

1. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci 3, 4, 5 1 6-letnich. Za organizacj¢
1 dziatalno$¢ oddzialow przedszkolnych odpowiada dyrektor szkoty, o ktérym mowa
w § 12 ust. 2.

2. Oddziaty przedszkolne funkcjonuja przez caty rok szkolny.

1) Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i nauczanie w dni
robocze, od poniedziatku do piatku, w czasie nie krotszym niz 5 godzin dziennie
z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz okreslonych w kalendarzu pracy szkoty
terminach przerw w pracy oddziatu przedszkolnego.

3. Organizacj¢ pracy oddziatléw przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia. Szczegdtowe
zadania oddziatu przedszkolnego 1 sposob ich realizacji ustalone s3 w rocznym programie
pracy oddziatéw przedszkolnych 1 w miesiecznych planach pracy poszczegolnych
oddziatow.

4. Zapisy do oddzialéw przedszkolnych odbywaja si¢ zgodnie z zasadami naboru ustalonymi
na terenie gminy.

5. Nauczyciele pracujacy w oddzialach  przedszkolnych wchodza w sktad rady
pedagogicznej szkoty, o ktorej mowa w § 14 ust. 1.

6. Po jednym przedstawicielu z rad oddzialowych oddziatow przedszkolnych wchodzi do

rady rodzicoéw, o ktorej mowa w § 16 ust 1.
§ 81.

1. Swiadczenia udzielane przez oddzial przedszkolny sa nieodptatne w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2. Dziecko ma prawo do darmowych positkéw, co okresla § 42.
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1.

§ 82.

Przedszkole realizuje cele i zadania zgodnie z oczekiwaniami rodzicéw wynikajace
z ustawy Prawo Oswiatowe oraz przepisow wydanych na jej podstawie,
a w szczegolnos$ci w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, przestrzegajac
Konwencji o prawach dziecka.

Glownym celem wychowania przedszkolnego zgodnie z jego podstawa programowa jest
wsparcie calosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to realizowane jest przez proces
opieki, wychowania 1 nauczania — uczenia si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie
wlasnych mozliwoséci, sensu dziatania oraz gromadzenie dos$wiadczen na drodze
prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osiaga
dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

Cele wychowania przedszkolnego oddziat przedszkolny realizuje w ramach nastgpujacych
obszarow edukacyjnych:

1) fizyczny obszar rozwoju dziecka;

2) emocjonalny obszar rozwoju dziecka;

3) spoteczny obszar rozwoju dziecka;

4) poznawczy obszar rozwoju dziecka.

Oddzial przedszkolny w celu przygotowania dziecka do nauki w szkole realizuje
nastepujace zadania:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢
warunkow  sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwo6j, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesdw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu
przez dzieci do§wiadczen, ktore umozliwig im ciggtos¢ procesoOw adaptacji
oraz pomoc dzieciom rozwijajagcym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub
przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci

adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
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wyobrazen 1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb
1 zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych 1 uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie  sytuacji  sprzyjajacych  rozwojowi  nawykéw 1 zachowan
prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa
1 bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym,;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwo$ci i oczekiwan
rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwo$¢ dziecka, w tym
wrazliwos$¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka:
mowy, zachowania, ruchu, §rodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru,
plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajace] dziecko przyrody, stymulujacych 10zwoj wrazliwosci
1 umozliwiajacych poznanie warto§ci oraz norm odnoszacych si¢ do
srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11)tworzenie warunkéw umozliwiajagcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworOw swojej
pracy;

12) wspotdziatanie z  rodzicami, roéznymi  Srodowiskami,  organizacjami
1 instytucjami, uznanymi przez rodzicéw za zrddlo istotnych warto$ci, na
rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$§ci 1 norm spotecznych, ktérych Zrédlem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne dorosle osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajacych z warto§ci mozliwych do zrozumienia na tym
etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci

wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajagce z pojawienia  si¢
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w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa
1 harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka,
prowadzace do osiggni¢cia przez nie poziomu umozliwiajagcego podjecie nauki
w szkole;

16)tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

17) prowadzenie preorientacji zawodowe;.

5. Oddziat przedszkolny podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych
warunkow  realizacji  dzialalnosci  dydaktycznej, wychowawczej, opiekuncze;j,
innowacyjnej oraz innej dzialalno$ci statutowej, zapewnienia  kazdemu dziecku
warunkow niezbgdnych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy oddzialu
przedszkolnego 1 jego rozwoju organizacyjnego.

6. Oddziat przedszkolny realizuje cele zwigzane z podtrzymaniem poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijnej poprzez:

1) wpajanie dzieciom tolerancji dla odmiennosci narodowej i religijnej;

2) niestwarzania roznic w prawach i traktowaniu w ten sam sposob wszystkich dzieci bez
wzgledu na kolor skory, roznice kulturowe i religijne;

3) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzg¢dow religijnych réznych wyznan;

4) swobody wyrazania mysli 1 przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych nie
naruszajacych dobra innej osoby;

5) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz obrzedach religijnych.

7. Oddzial przedszkolny realizuje cele i zdania poprzez:

1) prowadzenie pracy opiekunczo-dydaktycznej w oparciu o petng znajomos¢ dziecka
1 jego $rodowiska rodzinnego, w ramach okreslonych obszaréw edukacyjnych
zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, zgodnie ze
wspolczesng wiedza pedagogicznag;

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci 1 zainteresowan;

3) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

4) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dzieci;

5) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na boisku

szkolnym, a takze w trakcie zaj¢¢ poza terenem szkoty (dalsze spacery i wycieczki).
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1. W

§ 83.

oddziatach przedszkolnych =zatrudnieni sa nauczyciele posiadajacy wymagane

kwalifikacje, na podstawie ustawy Karta Nauczyciela.

2. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego w szczegolnosci:

Y

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu dzieci,

tworzy warunki wspomagajace rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;

wspiera rozwo0j aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego
siebie, otaczajacej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej;

planuje i prowadzi prac¢ wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o wybrany program
wychowania przedszkolnego;

wspotpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopeda oraz z innymi specjalistami
stuzagcymi pomocg w rozwigzywaniu problemow;

prowadzi dokumentacje swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne shuzace
poznawaniu dzieci;

przeprowadza analiz¢ gotowosci dzieci do podjecia nauki w szkole;

otacza indywidualng opieka kazde dziecko i dostosowuje metody i formy pracy do
jego mozliwosci;

wspolpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo-
edukacyjnych;

organizuje w ciggu roku szkolnego zebrania ogoélne z rodzicami oraz spotkania
indywidualne w miar¢ potrzeb zgodnie z ustalonym harmonogramem;

udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju.

Nauczyciel moze zaproponowaé program wychowania przedszkolnego opracowany

samodzielnie lub we wspodlpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez

zaproponowa¢ program opracowany przez innego autora (autorow) lub program

opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi zmianami.

Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program wychowania

przedszkolnego. Program wychowania przedszkolnego moze obejmowac tresci nauczania

wykraczajagce poza zakres tresci nauczania ustalonych w podstawie programowej

wychowania przedszkolnego.

Program wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwos$ci

dzieci, dla ktorych jest przeznaczony.
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6. Dyrektor szkoty, po =zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
w danym przedszkolu, przedstawiony przez nauczyciela lub zespo6t nauczycieli programy
wychowania przedszkolnego, tworzace zestaw programow wychowania przedszkolnego.

7. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw

wychowania przedszkolnego catosci podstawy programowe;.

§ 84.

1. Nauczyciele oddziatlow przedszkolnych sprawuja opieke nad dzie¢mi, dostosowujac
metody i1 sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych,
z uwzglednieniem istniejacych warunkow lokalowych.
2. Za bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym odpowiedzialni sg dyrektor szkoty,
nauczyciele 1 wszyscy pozostali pracownicy szkoty.
3. Dyrektor szkoty zapewnia wychowankom petne bezpieczenstwo i stalg opieke w trakcie
zaj¢¢ prowadzonych na terenie placéwki i poza nig poprzez:
1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;
2) przestrzeganie liczebnos$ci dzieci w oddziale;
3) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekundéw w czasie imprez, spaceréw i wycieczek
poza terenem szkotly;
4) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng;
5) przeszkolenie pracownikow w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej;
6) wyposazenie pomieszczen oddzialdow przedszkolnych w apteczki zaopatrzone
w S$rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje udzielania tej
pomocy;
7) odpowiednie os$wietlenie, wentylacj¢ 1 ogrzewanie pomieszczen, w ktorych
przebywaja dzieci;
8) dostosowanie mebli i zabawek ogrodowych do wzrostu i potrzeb rozwojowych dzieci;
instalowanie tylko urzadzen posiadajacych certyfikaty;
9) ogrodzenie terenu ogrodu;
10) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem dzieci do pomieszczen kuchennych
1 pomieszczen gospodarczych;
11) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien.
4. W swoich dziataniach szkota stosuje obowigzujace przepisy bhp i przeciwpozarowe,

w szczegdlnosci poprzez:
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1) dokonywanie kontroli sal oddzialéw przedszkolnych pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu;

2) oznakowanie drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

3) umieszczenie w widocznym miejscu planoéw ewakuacji oddzialéw przedszkolnych;

4) opracowanie procedur i1 przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych;

5) umieszczenie w widocznym miejscu spisu telefonéw alarmowych.

§ 85.

1. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny.

2. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.

3. Godziny zaje¢¢ nauczania, wychowania 1 opieki w przedszkolu trwajg 60 minut.

4. Jedng grupa wychowankéw opiekuje si¢ jeden nauczyciel wg harmonogramu
opracowanego przez dyrektora szkoty.

5. W czasie zaje¢ poza terenem przedszkola liczba osob sprawujacych opieke nad dzie¢mi
uzalezniona jest od rodzaju i organizacji wycieczki. O liczbie opiekundéw decyduje
dyrektor szkoty.

6. Ramowy rozklad dnia zawierajacy rozktad statych godzin pracy i zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, ustalany jest przez dyrektora szkoty na wniosek rady pedagogicznej na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji 1w porozumieniu z radg rodzicow.
Uwzglednia on wymagania zdrowotne, higieniczne i edukacyjne, jest dostosowany do
zatozen programowych oraz oczekiwan rodzicow. Ramowy rozklad dnia okresla czas
realizacji podstawy programowej oraz zaj¢¢ dodatkowych prowadzonych przez nauczycieli
posiadajacych odpowiednie kwalifikacje.

7. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opiek¢ nad danym
oddziatem, ustalaja dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglgdnieniem potrzeb,
mozliwosci psychofizycznych 1 zainteresowan dzieci. Rozklad dnia umieszcza si¢
w dzienniku zaje¢ danej grupy i podaje do wiadomosci rodzicow.

8. W oddziale przedszkolnym, na wniosek rodzicow, organizuje si¢ nauke religii. Nauke
religii wiacza si¢ do planu zaj¢¢ oddziatu przedszkolnego. Dzieci nie korzystajace z nauki
religii maja zapewniong opiek¢ w $Swietlicy szkolne;.

9. Do realizacji zadan statutowych oddziat przedszkolny wykorzystuje:

1) sale do zaje¢ dla poszczegolnych oddziatow;
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2) tazienki dzieciece;

3) szatnie dla oddziatéw przedszkolnych;
4) salg gimnastyczng szkoty;

5) gabinety specjalistow (logopeda);

6) plac zabaw.

10. Dzieci maja mozliwo$¢ codziennego korzystania z placu zabaw, zniezbgdnym
wyposazeniem zapewniajagcym dzieciom bezpieczenstwo i rekreacje. Zasady pobytu
dzieci w ogrodzie okresla regulamin placu zabaw wprowadzony zarzadzeniem dyrektora
szkoty.

11. W oddziale przedszkolnym organizuje si¢ réznorodne formy krajoznawstwa. Program
wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci, ich
stanu zdrowia oraz sprawnosci fizycznej. Koszty wycieczek pokrywaja rodzice dziecka.

12. Oddziat przedszkolny rozwija sprawnos¢ fizyczng wychowankéw poprzez zapewnienie
im udziatu w zajg¢ciach ruchowych, grach i zabawach zar6wno w budynku szkoly, jak i na

$wiezym powietrzu.

§ 86.

1. W oddzialach przedszkolnych udziela si¢ 1 organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczng na zasadach okreslonych w § 44-46.
2. Szkota sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej
z powodow rodzinnych i losowych poprzez:
1) udzielanie pomocy materialnej w formach okre§lonych w uchwatach organu
prowadzacego;

2) wystepowanie o pomoc do rady rodzicow, sponsorow, organizacji.

§ 87.

1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo 1 zdrowie powierzonych jego opiece dzieci
w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego. Nauczyciel jest zobowigzany:
1) przestrzega¢ i stosowaé przepisy i zarzadzenia z zakresu bhp i p.poz., odbywac
wymagane szkolenia;
2) sprawdza¢ warunki prowadzenia zaj¢¢ z dzie¢mi w danym miejscu (sala, ogrod, plac

zabaw) przed rozpoczeciem tych zaje¢; jezeli warunki bezpieczenstwa nie s3
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spelnione, nauczyciel ma obowigzek zawiadomi¢ o tym dyrektora szkoty; do czasu
usunig¢cia zagrozenia nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ prowadzenia zaje¢ w danym
miejscu;

3) niezwlocznie przerwac zajecia 1 wyprowadzi¢ dzieci z zagrozonego miejsca, jezeli
zagrozenie powstanie lub ujawni si¢ w trakcie zajec;

4) przestrzega¢ ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢;

5) dba¢ o czystos¢, tad i1 porzadek w czasie trwania zaje¢ 1 po ich zakonczeniu, usuwac
z sali uszkodzone zabawki i pomoce dydaktyczne, ktore moglyby zagraza¢ zdrowiu
dzieci;

6) udzieli¢ dziecku pierwszej pomocy w przypadku urazu lub wystapienia choroby;

7) niezwtocznie zawiadomi¢ rodzicow i dyrektora szkoly w przypadku zauwazenia
niepokojacych objawoéw chorobowych;

8) zglasza¢ dyrektorowi szkoty wszystkie wyjscia z dzieCmi poza teren oddzialu
przedszkolnego;

9) przestrzega¢ procedur obowigzujacych w oddziale przedszkolnym 1 szkole,
a zwlaszcza procedury odbierania dzieci z przedszkola, postepowania w sytuacjach
kryzysowych;

2. Zaorganizacje 1 zdrowie dzieci uczestniczacych w zajeciach dodatkowych odpowiadaja

osoby prowadzace te zajecia.

§ 88.

1. Do oddzialu przedszkolnego wuczeszczajg dzieci w wieku od 3 lat do momentu
rozpoczecia przez nie nauki szkolne;.

2. Dziecko w wieku powyzej 7 lat, ktoremu odroczono realizacj¢ obowigzku szkolnego,
moze uczeszceza¢ do oddzialu przedszkolnego nie dtuzej niz do konca roku szkolnego
w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 9 lat. Decyzj¢ o odroczeniu obowigzku
szkolnego podejmuje dyrektor, po zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

3. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczeg6lnosci prawo do:
1) wilasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego,

zgodnego z zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajacego jego potrzebom,

zainteresowaniom i mozliwos$ciom psychofizycznym;
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2) szacunku dla swoich potrzeb;

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

4) poszanowania godnosci osobistej 1 wlasnosci intelektualne;j;

5) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
6) swobodnego wyrazania swoich mysli 1 przekonan, z poszanowaniem zdania innych;
7) rozwijania cech indywidualnych i postaw tworczych;

8) ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego.

4. W oddziale przedszkolnym ustalane sg wspdlnie z dzie¢mi normy zachowan. Dziecko

5.

7.
8.

1.

w przedszkolu ma obowigzek:

1) przestrzega¢ ustalonych zasad, zwtaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;

2) stucha¢ i reagowac na polecenia nauczyciela;

3) szanowac¢ kolegdw 1 wytwory ich pracy;

4) szanowac sprzety i zabawki znajdujace si¢ w przedszkolu;

5) dbac o estetyke i czystos¢ pomieszczen, w ktorych przebywa;

6) sygnalizowa¢ zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne.
Dziecko moze by¢ objete indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym, w przypadku, gdy stan jego zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszezanie do przedszkola. Indywidualne nauczanie organizowane jest przez dyrektora
przedszkola w uzgodnieniu z organem prowadzacym, na wniosek rodzicow, do ktorego
dotaczone jest orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym specjalistycznej

o koniecznosci objecia dziecka indywidualnym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

. Wychowankowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program wychowania

przedszkolnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz jego
mozliwosci psychofizycznych. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla
wychowanka indywidualnego programy edukacyjno-terapeutycznego, uwzgledniajagcego
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Za prawidlowo$¢ realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 5 1 6, odpowiada dyrektor szkoty.
W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci przedszkole zapewnia wychowankowi

specjalistyczng pomoc i opieke.

§ 89.

Dziecko za dobre zachowanie 1 postepy w nauce moze by¢ w przedszkolu nagrodzone:

1) ustng pochwatg nauczyciela;
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2) pochwalg do rodzicow;
3) pochwalg dyrektora szkoty;
4) nagroda rzeczowa.
2. Uchylony
3. Uchylony
4. Wychowankowie przejawiajacy zachowania agresywne zagrazajace zdrowiu innych
dzieci poddawani sg wnikliwej obserwacji przez nauczycieli, ktorzy podejmuja decyzje o:
1) powiadomieniu dyrektora szkoty;
2) powiadomieniu rodzicoOw dziecka;
3) spotkaniu nauczycieli i pedagoga z rodzicami w obecnosci dyrektora szkoty w celu
uzgodnienia wspdlnego kierunku oddziatywan wychowawczych;
4) skierowaniu dziecka za zgoda rodzicow do poradni psychologiczno-pedagogicznej
w celu dokonania diagnozy specjalistycznej 1 poddania ewentualne;j terapii,

5) innych dziataniach podj¢tych w porozumieniu z rodzicami.

§ 90.

1. Dziecko powinno przyj$¢ do oddzialu przedszkolnego czyste, starannie uczesane i ubrane
w stroj wygodny, umozliwiajacy samodzielne ubranie si¢ i rozebranie. Odziez wierzchnia
powinna by¢ dostosowana do warunkow atmosferycznych i umozliwia¢ codzienny pobyt
dziecka na $wiezym powietrzu. Ubran dziecka nie wolno spina¢ agrafkami ani szpilkami.

2. Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa,
przybory do mycia zgbdw, worek ze strojem gimnastycznym, komplet ubran na zmiang.
Wszystkie rzeczy powinny by¢ podpisane i znane dziecku.

3. Dziecko nie powinno przynosi¢ do przedszkola swoich zabawek, ani rzeczy
warto§ciowych. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialno$ci za rzeczy zepsute lub
zagubione.

4. Wyjatkowo nauczyciel moze zgodzi¢ si¢ na przyniesienie przez dziecko swojej zabawki

na przyktad z okazji Dnia Pluszowego Misia, Dnia Ulubionej Zabawki lub inne;.



Statut Szkoty Podstawowej w Mycielewie -114 -

§91.

1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do oddzialu przedszkolnego zgodnie
z tygodniowym rozktadem zaje¢¢. Rodzice obowigzani sg zglasza¢ ewentualne spo6znienia
telefonicznie lub osobiscie poprzedniego dnia nauczycielce w grupie.

2. Osoba przyprowadzajaca dziecko do oddziatu przedszkolnego obowigzana jest rozebraé
je w szatni 1 osobiscie przekaza¢ nauczycielce grupy, do ktorej dziecko uczeszcza lub
nauczycielce dyzurujacej. Nauczycielka przedszkola nie ponosi odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo dziecka pozostawionego przez rodzicow przed furtka, wejSciem do
przedszkola, w szatni, przed zamknigtymi drzwiami sali itp.

3. Do oddzialu przedszkolnego nie nalezy przyprowadza¢ dzieci przezigbionych,
zakatarzonych, wymiotujacych i z objawami innych choroéb.

4. Dzieci przyprowadzane s3 i odbierane przez rodzicéw lub upowaznione przez nich osoby
doroste gwarantujace petne bezpieczenstwo. W szczegdlnych wypadkach dziecko moze
by¢ odebrane przez niepetnoletnie rodzenstwo, ktére ma upowaznienie od rodzica
1 posiada dowdd osobisty lub legitymacj¢ szkolna. Rodzice skladaja dodatkowe
o$wiadczenie, ze biorg catkowita odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci po
opuszczeniu przez nie terenu placowki.

5. Upowaznienie pisemne powinno zawiera¢ imiona 1 nazwiska rodzicow, numery
telefondw oraz imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej z numerem telefonu oraz
deklaracj¢ zgody na udostepnienie danych osobowych.

6. Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowdd
tozsamosci 1 na zadanie nauczycielki okaza¢ go. W sytuacjach budzacych watpliwosci
nauczycielka kontaktuje si¢ z rodzicami wychowanka.

7. Szkota moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej
wskazuje, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (osoba pod
wpltywem alkoholu, srodkow odurzajacych itp.).

8. O kazdym przypadku odmowy wydania dziecka niezwlocznie informowany jest dyrektor
szkoly. Szkota podejmuje wszelkie dostgpne czynnosci w celu nawigzania kontaktu
z rodzicami.

9. W przypadku odbioru dziecka przez rodzicéw lub osoby upowaznione po godzinie
zamkni¢cia przedszkola, nauczycielka zobowigzana jest do skontaktowania si¢

telefonicznego z rodzicami dziecka.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

W przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji opisanych w pkt. 9 podjete zostang nastepujace

dzialania:

1) rozmowa wyjasniajaca dyrektora szkoty z rodzicami dziecka;

2) wystosowanie listu do rodzicéw dziecka;

3) wystgpienie dyrektora szkoly z wnioskiem do Sadu Rodzinnego 1 Opiekunczego
o zbadanie sytuacji rodzinnej wychowanka oddziatu przedszkolnego.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po swoich zajeciach, nauczyciel

zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicéw o zaistnialym fakcie.

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom) nie mozna

uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow i os6b upowaznionych do odbioru

dziecka, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora szkoty 1 najblizszy

komisariat policji o niemoznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami dziecka w celu ustalenia

miejsca ich pobytu.

Zyczenie rodzicéw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi byé

poswiadczone przez orzeczenie sadowe.

Rodzice maja obowigzek niezwlocznie poinformowaé szkote o ktopotach zdrowotnych

dziecka, w tym o alergiach, zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

W oddziale przedszkolnym nie moga by¢ stosowane wobec wychowankéw zadne zabiegi

medyczne z wyjatkiem udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Nauczycielowi nie

wolno podawa¢ dzieciom zadnych lekow.

Niedopuszczalne jest wyposazanie dzieci przyprowadzanych do oddziatu przedszkolnego

w jakiekolwiek leki i zatajanie tego faktu przed nauczycielka.

Nauczycielka danego oddzialu ma obowigzek niezwlocznie poinformowaé rodzicow

o zaobserwowanych, niepokojacych sygnatach dotyczacych stanu zdrowia dziecka.

Rodzice zobowigzani sg do natychmiastowego odbioru dziecka w przypadku otrzymania

zawiadomienia o jego chorobie.

Dziecko moze mie¢ czasowo zawieszone prawo korzystania z oddziatu przedszkolnego

w przypadku wszawicy lub choroby zakaznej. Decyzje o zawieszeniu prawa do

korzystania z przedszkola podejmuje dyrektor szkoty.
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§ 92.

1. Zgodnie z Kodeksem Rodzinnym i Opiekunczym, a takze z Migdzynarodowa Konwencja
Praw Dziecka rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za ksztatcenie i wychowanie swoich
dzieci.

2. Do podstawowych obowiazkéw rodzicow wychowanka oddzialu przedszkolnego nalezy:
1) przestrzeganie niniejszego statutu;

2) wspolpraca z nauczycielkami prowadzacymi grupe w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczo-dydaktycznych rodziny 1 oddziaty przedszkolnego;

3) przygotowanie dziecka do funkcjonowania w grupie w zakresie podstawowych
czynno$ci samoobstugowych;

4) respektowanie uchwat rady pedagogicznej 1 rady rodzicow;

5) przyprowadzanie dziecka do przedszkola w dobrym stanie zdrowia;

6) rzetelne informowanie o stanie zdrowia dziecka szczegdlnie w przypadku, gdy moze
to by¢ istotne dla jego bezpieczenstwa, stosowanej diety;

7) bezzwloczne informowanie szkoty o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka;

8) dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka po przebytej
chorobie, pozwalajacego na pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym;

9) zawiadamianie szkoty o przyczynach dlugotrwatych nieobecnosci dziecka (powyzej
1 miesigca);

10) przyprowadzanie 1 odbieranie dziecka  osobiscie lub przez upowazniong osobe
zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo;

11) przestrzeganie godzin pracy oddziatu przedszkolnego;

12) zapewnienie dziecku warunkow do regularnego ucz¢szcezania na zajecia;

13) zapewnienie dziecku niezbednego wyposazenia;

14) kontrolowanie, ze wzgledow bezpieczenstwa, co dziecko zabiera do oddzialu
przedszkolnego;

15)uczestniczenie w  zebraniach organizowanych przez nauczycieli oddzialu
przedszkolnego;

16) bezzwtoczne informowanie szkoty o zmianach telefonu kontaktowego i1 adresu
zamieszkania;

17) §ledzenie na biezaco informacji umieszczanych na tablicach ogtoszen.
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§ 93.

1. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sa wspoldziata¢ ze soba w celu skutecznego

oddziatywania wychowawczego na dziecko i1 okreslenia drogi jego indywidualnego

rozZwoju.

2. Rodzice majg prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

zapoznania si¢ z realizowanymi w oddziale przedszkolnym programami oraz
zadaniami wynikajacymi z rocznego planu pracy oddzialu i z planéw miesigcznych
w danym oddziale;

uzyskiwania na biezaco rzetelne informacje na temat aktualnego stanu rozwoju
1 postepoéw swojego dziecka;

uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, w celu rozpoznawania przyczyn
trudnos$ci wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocy;

wybierania swojej reprezentacji w formie rady rodzicow;

zapoznania si¢ ze statutem szkoty oraz innymi regulaminami obowigzujacymi
w szkole;

wyrazania 1 przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi szkoly wnioskow

z obserwacji pracy oddziatu przedszkolnego;

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy oddziatu przedszkolnego organowi
prowadzacemu 1 nadzorujagcemu prace pedagogiczng, poprzez  Swoje
przedstawicielstwo;

otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie

Z potrzebami;

dokonywania wyboru zaje¢¢ dodatkowych;

10) udziatu i organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczystosci i imprez szkolnych;

11) zapoznawania si¢ z planowanym jadtospisem.

§ 94.

1. Szkota wspoélpracuje regularnie z rodzicami wychowankow w celu wspolnego

uzgadniania kierunku i zakresu dziatan wychowawczych.

2. Czestotliwos¢ wzajemnych spotkan rodzicow i1 nauczycielek poswieconych wymianie

informacji 1 dyskusji na tematy wychowawcze zalezy od nauczyciela prowadzacego

oddziat i rodzicow.
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3. Formy wspotpracy z rodzicami:

1) zebrania grupowe i zajecia otwarte;

2) uroczystosci 1 spotkania okoliczno$ciowe, wycieczki, imprezy plenerowe i inne
z udziatem rodzicow;

3) konsultacje 1 rozmowy indywidualne z dyrektorem szkoly, nauczycielami,
specjalistami w zalezno$ci od potrzeb;

4) pogadanki i zajecia warsztatowe podnoszace wiedz¢ pedagogiczna;

5) tablice informacyjne, wystawy prac dzieci;

6) informacje umieszczane na stronie internetowe;.

4. Po zakonczeniu rekrutacji dzieci na nastgpny rok szkolny, szkota organizuje spotkanie
adaptacyjne dla dzieci nowoprzyjetych i ich rodzicow w celu:

1) obnizenia poczucia leku u dzieci i rodzicow zwigzanych z przebywaniem poza
domem;

2) obserwowania stosowanych w oddziale przedszkolnym metod wychowawczych;

3) obserwowania dzieci w kontaktach grupowych;

4) ogladu bazy lokalowej 1 wyposazenia sal.

5. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w oddziale przedszkolnym, odpowiedniej
opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje
dyrektorowi szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie
1 rozwoju psychofizycznym dziecka.

6. Z tytulu udostepnienia rodzicom gromadzonych przez oddzial przedszkolny informacji
w zakresie nauczania, wychowanie i opieki, dotyczacych ich dziecka, szkota nie pobiera

zadnych optat, bez wzgledu na postac i forme przekazanych informacji.

§ 94a

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale maja zastosowanie pozostate zapisy
statutu.
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Rozdzial 10

Postanowienia koncowe

§ 95.

1. Szkota dziata jako jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2a. Szkota prowadzi dziennik elektroniczny zgodnie z odrgbnym regulaminem.
3. Szkota tworzy wlasne tradycje:
1) Dzien Sukcesu;
2) Swieto Szkoty;
3) uroczystosci klasowe 1 szkolne z okazji r6znych §wiat;
4) pasowanie pierwszoklasistow na uczniow szkoty podstawowej;
5) udzial uczniow szkoty w akcjach ochrony srodowiska i akcjach charytatywnych;
6) organizowanie festynu rodzinnego;
7) wigilie klasowe, Wigilia szkolna, koncert $wiateczny;
8) wigilia szkolna z udziatem Przyjaciot Szkoty;
9) Dzien Sportu i Dzien Dziecka;
10) Memoriat im. Jadwigi Wozniak;

11) uroczyste pozegnanie absolwentow.

§ 96.

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej: ucznidow, rodzicow,
dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

2. Statut jest dostgpny w sekretariacie, bibliotece 1 na stronie internetowej szkoty.
Jest udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.

3. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu moga wystepowac organy szkoty, organ
prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego.

4. Nowelizacja statutu nastepuje w drodze uchwaty.

5. Dyrektor szkoty, po nowelizacji statutu, opracowuje tekst ujednolicony statutu.
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6. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu ujednoliconego statutu, jest odpowiedzialny za jego

upublicznienie spotecznosci szkolne;j.

7. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoly nieujete w statucie sa uregulowane
odrgbnymi przepisami.

8. Statut obowigzuje od dnia ........................ .



